Gesetz- und Verordnungsblatt
fur Schleswig-Holstein

Nummer 2025/111
Kiel, 29. August 2025

Landesverordnung
tber die Ausbildung und Priifung fir die Laufbahnen der Fachrichtung Polizei
(Ausbildungs- und Priifungsordnung Polizei - APO-Pol)

Vom 27. August 2025
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Schl.-H. S. 93), zuletzt geandert durch Artikel 3 des Gesetzes vom 13. Dezember 2023
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Abschnitt 1

Allgemeine Vorschriften

§ 1

Geltungsbereich

(1) Diese Verordnung gilt fur die Einstellung, die Ausbildung, das Studium und die
Prifungen der Personen fur die Laufbahnen der Fachrichtung Polizei des Landes
Schleswig-Holstein sowie fir die Einfuhrungszeit der verbeamteten Personen, die zum
Regelaufstieg nach § 11 der Polizeilaufbahnverordnung (PolLVO) vom 27. November 2011
(GVOBI. Schl.-H. S. 393), zuletzt geandert durch Verordnung vom 7. Dezember 2020
(GVOBI. Schl.-H. S. 995), zugelassen sind.

(2) Die Durchfihrung des Ausbildungsganges fur den Bewahrungsaufstieg nach § 12
Absatz 2 PolLVO wird durch das fur Inneres zustandige Ministerium geregelt.
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Abschnitt 2

Einstellung

§2

Allgemeine Voraussetzungen

In den Vorbereitungsdienst kann eingestellt werden, wer die gesetzlichen
Voraussetzungen fur die Berufung in das Beamtenverhaltnis und die
Einstellungsvoraussetzungen nach der Polizeilaufbahnverordnung erfulit.

§3

Bewerbungen

(1) Bewerbungen sind an die Polizeidirektion fur Aus- und Fortbildung und fir die
Bereitschaftspolizei Schleswig-Holstein (PD AFB) - Werbe- und Einstellungsstelle - zu
richten.

(2) Im Bewerbungsverfahren sind beizubringen:

1.

ein Lebenslauf,

eine Geburtsurkunde,

das Abschluss- oder Abgangszeugnis der zuletzt besuchten Schule, liegt dieses noch
nicht vor, zunachst das letzte Schulzeugnis,

gegebenenfalls Nachweise und Zeugnisse uber berufliche Tatigkeiten seit der
Schulentlassung,

eine Erklarung Uber abgeschlossene und laufende strafrechtliche
Ermittlungsverfahren,

bei bereits verbeamteten Personen, die Einwilligung zur Einsichtnahme in die
Personalakte,

bei Minderjahrigen die Einwilligung der gesetzlichen Vertretung,

Einwilligungserklarungen zur Einholung personenbezogener Daten,
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9. ein Nachweis Uber Kenntnisse in der englischen Sprache oder einer anderen
Fremdsprache, wenn die sich bewerbende Person Uber englische Sprachkenntnisse
nicht verfugt,

10. ein Nachweis der Schwimmbefahigung durch das Deutsche Schwimmabzeichen in
Bronze oder das Deutsche Jugendschwimmabzeichen in Bronze oder ein
vergleichbarer Nachweis,

11. gegebenenfalls der Nachweis einer nicht nur auf Automatikgetriebe beschrankten
Fahrerlaubnis der Klasse B,

12. eine Selbstauskunft Uber den Gesundheitszustand und

13. eine arztliche Bescheinigung Uiber den Gesundheitszustand und die kdrperliche
Verfassung einschlie3lich einer Unbedenklichkeitsbescheinigung fur die Ablegung des
Sporttests.

(3) Zusatzlich kdnnen weitere arztliche Bescheinigungen tber Erkrankungen gefordert
werden.

(4) Personen, welche bereits zuvor in den Vorbereitungsdienst der Landespolizei
eingestellt waren und deren Vorbereitungsdienst nach § 12 Absatz 7 Nummer 1 bis 5 oder
§ 42 Absatz 9 Nummer 1 bis 5 beendet worden ist, kdnnen sich frihestens 2 Jahre nach
Beendigung erneut fir eine Einstellung in den Vorbereitungsdienst fur die gleiche oder
eine hohere Laufbahngruppe bewerben. Dies gilt auch, wenn die sich bewerbende Person
einer oben genannten Beendigung ihres Vorbereitungsdienstes durch eine Entlassung auf
eigenen Antrag zuvorgekommen war.

§4

Auswahl

(1) Der Entscheidung tUber die Einstellung der sich bewerbenden Personen gehen ein
Auswahlverfahren zur Feststellung der geistigen und korperlichen Eignung und eine
polizeiarztliche Untersuchung voraus. Eine Vorauswahl durch die PD AFB auf der
Grundlage der Bewerbungsunterlagen ist zul&ssig.

(2) Zur Durchfihrung des Auswahlverfahrens werden bei der PD AFB eine oder mehrere
Auswahlkommissionen gebildet. Ihr oder ihnen gehodren als Mitglieder jeweils an
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1. eine verbeamtete Person der Laufbahngruppe 2 der PD AFB oder eine Person, die ein
allgemeinbildendes Lehramt innehat fur den Vorsitz,

2. mindestens eine Lehrkraft der PD AFB und

3. eine verbeamtete Person der Laufbahngruppe 2, erstes Einstiegsamt (LG 2.1),
der PD AFB.

Bei Bedarf kdnnen ersatzweise auch verbeamtete Personen der Laufbahngruppe 2
anderer Behorden der Landespolizei als Mitglieder eingesetzt werden. Weitere Personen
kénnen beratend hinzugezogen werden. Die Mitglieder der Auswahlkommission werden
von der Leitung der PD AFB bestellt. Mindestens ein Mitglied soll eine Frau sein.

(3) Die Mitglieder der Auswahlkommission sind in ihren Entscheidungen unabhangig und
nicht an Weisungen gebunden. Die Kommissionen treffen ihre Entscheidungen mit
Stimmenmehrheit, Stimmenthaltung ist unzulassig.

(4) Fur das Auswahlverfahren zum Aufstieg geeigneter Personen fir die
Laufbahngruppe 2, erstes Einstiegsamt, ist eine fachliche Begleitung durch den
Fachbereich Polizei der Fachhochschule fur Verwaltung und Dienstleistung vorzusehen.
Far das Auswahlverfahren zur Einstellung in die Laufbahngruppe 2, erstes Einstiegsamt,
kann diese Begleitung erfolgen.

(5) Grundlagen fur die Auswahl sind

1. die Bewerbungsunterlagen,

2. das polizeiarztliche Untersuchungsergebnis und
3. das Ergebnis des Auswahlverfahrens.

(6) Nach Vorliegen der Grundlagen gemal Absatz 5 schlagt die Werbe- und
Einstellungsstelle der PD AFB die fur die Laufbahnen der Fachrichtung Polizei geeigneten
sich bewerbenden Personen zur Einstellung vor und erstellt eine Rangliste, die
ersatzweise fur eine Einstellung in Betracht kommen.

(7) § 48 Absatz 1 in Verbindung mit § 48 Absatz 3 der Landeshaushaltsordnung
Schleswig-Holstein in der Fassung der Bekanntmachung vom 29. Juni 1992 (GVOBI.
Schl.-H. S. 381), zuletzt gedndert durch Artikel 1 des Gesetzes vom 29. Januar 2025
(GVOBI. Schl.-H. 2025/17), ist bei der Erstellung der Vorschlagsliste zur Einstellung
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geeigneter sich bewerbender Personen sowie bei der Erstellung der Rangliste geman
Absatz 6 zu beachten.

(8) Die sich bewerbenden Personen erhalten Gber das Ergebnis des Auswahlverfahrens
von der PD AFB einen schriftlichen Bescheid.

§5

Einstellung

(1) Uber die Einstellung entscheidet die Leitung der PD AFB auf der Grundlage der vom
far Inneres zustandigen Ministerium festgelegten Einstellungszahlen.

(2) Die fur eine Einstellung vorgesehenen Personen haben der PD AFB zusatzlich
folgende Unterlagen vorzulegen:

1. einen Nachweis Uber die Staatsangehdrigkeit,

2. die Ehe- oder Lebenspartnerschaftsurkunde und die Geburtsurkunden der Kinder oder
sonstige Personenstandsurkunden und

3. das Abschluss- oder Abgangszeugnis der zuletzt besuchten Schule, sofern es nicht
bereits der Bewerbung beigeftigt war.

(3) Am Tage der Einstellung werden Belehrungen durchgefihrt Gber
1. die Verfassungstreuepflicht,

2. die erneute Erklarungspflicht Uber abgeschlossene und laufende strafrechtliche
Ermittlungsverfahren,

3. die mogliche Rickzahlung und Kirzung von Anwarterbeziigen oder
Anwartersonderzuschlagen,

4. die grundsatzliche Verpflichtung zum Wohnen in der Gemeinschaftsunterkunft und zur
Teilnahme an der Gemeinschaftsverpflegung,

5. die mogliche Versetzung im gesamten Landesgebiet,

6. die Pflicht zur ordnungsgemafien Wirtschaftsfuhrung,
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7. den Doppelstatus fir Soldaten gemaR § 55 Absatz 1 des Soldatengesetzes in der
Fassung der Bekanntmachung vom 30. Mai 2005 (BGBI. | S. 1482), zuletzt geandert
durch Artikel 6 des Gesetzes vom 27. Februar 2025 (BGBI. 2025] Nr. 72),

8. die Verpflichtung zum Erwerb der nicht nur auf Automatikgetriebe beschrankten
Fahrerlaubnis der Klasse B fur Personen, die am Tage der Einstellung nicht im Besitz
dieser Fahrerlaubnis sind,

9. dienstliche Erlasslagen, die eine Belehrung am Tage der Einstellung vorsehen.

Die Auszubildenden oder Studierenden haben erneut eine Erklarung nach Nummer 2
abzugeben und sich einer polizeiarztlichen Nachuntersuchung zu unterziehen.

§6

Rechtsstellung

Die in den Vorbereitungsdienst fur die Laufbahngruppe 2, erstes Einstiegsamt,
eingestellten Personen sind zum Studium an der Fachhochschule fur Verwaltung und
Dienstleistung - Fachbereich Polizei - zugelassen. lhre Rechtsstellung richtet sich nach
den Bestimmungen der Polizeilaufbahnverordnung.

Abschnitt 3

Gemeinsame Vorschriften

§7

Ausbildungsbehoérde, Ausbildungsstellen, Praktikumsbehérden, Praktikumsdienststellen
(1) Ausbildungsbehdrde ist die PD AFB.
(2) Ausbildungsstellen sind

1. die Fachinspektion Aus- und Fortbildung der PD AFB fur den Vorbereitungsdienst zur
Laufbahngruppe 1, zweites Einstiegsamt (LG 1.2) und die Praxistrainings und das
Grundpraktikum fur den Vorbereitungsdienst zur LG 2.1,

2. die Fachhochschule fur Verwaltung und Dienstleistung fur den Vorbereitungsdienst zur
LG 21.

(3) Praktikumsbehérden sind
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1. die Polizeidirektionen gemaR § 4 des Polizeiorganisationsgesetzes vom 12. November
2004 (GVOBI. Schl.-H. S. 408), geandert durch Gesetz vom 22. Oktober 2013
(GVOBI. Schl.-H. S. 404), fur die Durchfuhrung der Praktika der LG 1.2 und LG 2.1,

2. die fur die Belange der Wasserschutzpolizei zustandige Abteilung des
Landespolizeiamtes fur die Durchfihrung der Praktika der LG 1.2 und der LG 2.1.

(4) Praktikumsdienststellen sind die nachgeordneten Dienststellen der
Praktikumsbehdrden.

(5) Nahere Regelungen zu Ausbildung und Studium werden von den Ausbildungsstellen
fur die jeweiligen Laufbahngruppen aufgestellt.

(6) Die Vereinbarkeit von Beruf und Familie ist im Bedarfsfall durch die Ausbildungsstellen,
die Praktikumsbehérden und die Praktikumsdienststellen zu férdern. Der Ausbildungsplan
(LG 1.2) und das Curriculum (LG 2.1) sowie die von den Ausbildungsstellen aufgestellten
Richtlinien in den jeweils geltenden Fassungen bilden dabei den Rahmen.

§8
Ausbildungsleitung, ausbildungsbeauftragte Personen, modulverantwortliche Person,
praxisausbildende Personen, Ausbildungs- und Studienakte

(1) Die Ausbildungsleitung obliegt der Leitung der PD AFB. Wahrend der fachpraktischen
Ausbildungs- oder Studienzeiten ibernehmen diese Funktion die Leitungen derin § 7
Absatz 3 bezeichneten Praktikumsbehérden.

(2) Die Ausbildungsleitung bestimmt fur die Dauer der Praktika eine verbeamtete Person
der Laufbahngruppe 2 als ausbildungsbeauftragte Person flr die Auszubildenden der

LG 1.2 oder als verantwortliche Person fir die Modulkoordination fiir die Studierenden der
LG 2.1,

(3) Die Leitungen der Praktikumsdienststellen bestimmen die praxisausbildenden
Personen. Diese unterrichten die Auszubildenden und Studierenden in den Praktika und
weisen sie in die Aufgaben des polizeilichen Einzeldienstes ein. Praxisausbildende
Personen missen entsprechend fortgebildet oder unterwiesen und geeignet fur die
Aufgabe sein.

(4) Die PD AFB hat insbesondere die ordnungsgemale Durchfuhrung der fachpraktischen
Ausbildungs- und Studienzeiten zu Uberwachen und die Zuweisung zu den
Praktikumsdienststellen zu koordinieren. Fir verbeamtete Personen der
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Laufbahngruppe 2, erstes Einstiegsamt, erfolgt dies in Absprache mit dem Fachbereich
Polizei der Fachhochschule fur Verwaltung und Dienstleistung.

(5) Die PD AFB und der Fachbereich Polizei der Fachhochschule fur Verwaltung und
Dienstleistung fuhren die Ausbildungsakte (§ 38) oder Studienakte (§ 57). Sie ist
gleichzeitig Prufungsakte.

§9

Urlaub und vorlesungsfreie Zeiten

(1) Die Zeiten des Erholungsurlaubs der Auszubildenden werden durch die PD AFB
festgelegt.

(2) Die Zeiten des Erholungsurlaubs und die vorlesungsfreien Zeiten der Studierenden
werden durch den Fachbereich Polizei der Fachhochschule fir Verwaltung und
Dienstleistung festgelegt. Die den Erholungsurlaub Gbersteigende vorlesungsfreie Zeit an
der Fachhochschule fir Verwaltung und Dienstleistung soll zum Selbststudium genutzt
werden. In dieser Zeit kénnen besondere Studienveranstaltungen durchgefihrt werden.

(3) Die Planung der Urlaubszeiten ist im Hinblick auf die praktischen Ausbildungs- und
Studienzeiten mit dem Landespolizeiamt abzustimmen.

(4) Uber Ausnahmen entscheidet die Ausbildungsleitung.

§ 10
Widerspruchsverfahren

Im Rahmen eines Widerspruchsverfahrens darf die Uberpriifung der Bewertung von
schriftlichen Prufungsleistungen nicht zu einer Absenkung der beanstandeten Bewertung
fuhren.
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Abschnitt 4

Bestimmungen fiir die Laufbahngruppe 1, zweites Einstiegsamt

Unterabschnitt 1
Vorbereitungsdienst, Ausbildung

§ 11

Ziel des Vorbereitungsdienstes

(1) Die Auszubildenden besitzen am Ende des Vorbereitungsdienstes die kdrperliche
Leistungsfahigkeit sowie die persénliche, soziale, methodische und fachliche Kompetenz,
um im Rahmen ihrer Erstverwendung die Aufgaben ihrer Laufbahn zu erfullen.

(2) Durch ihr rechtsstaatliches Handeln schiitzen sie die freiheitliche demokratische
Grundordnung und die Menschen in Schleswig-Holstein und Deutschland. Sie bewaltigen
Einsatzlagen nach rechtlichen, psychologischen und taktischen Grundsatzen und mindern
burgernah Konflikte. |hre Wertekultur schliel3t demokratische Resilienz und interkulturelle
Kompetenz ein.

§12
Dauer, Gliederung, Wiederholung und Nachprifung, Anrechnung von Zeiten,

Anwesenheitspflicht, Beendigung

(1) Die Dauer des Vorbereitungsdienstes richtet sich nach den Bestimmungen der
Polizeilaufbahnverordnung. Er gliedert sich in folgende Ausbildungsabschnitte:

1. Grundausbildung von einem Jahr,
2. Fachausbildung von sechs Monaten,
3. Berufspraktikum von sechs Monaten,

4. Abschlussausbildung zur Vorbereitung auf die Laufbahnprifung und die
Laufbahnprifung von insgesamt sechs Monaten.

(2) Wahrend des Ausbildungsverlaufes kdnnen insgesamt nur zwei Ausbildungsabschnitte
je einmal wiederholt werden, wenn die auszubildende Person das Ziel des
Ausbildungsabschnitts nicht erreicht hat und durch die Wiederholung der erfolgreiche
Abschluss des Ausbildungsabschnitts zu erwarten ist.
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(3) Auf Beschluss der Bewertungskonferenz (§ 20) kann anstatt der Wiederholung der
Grundausbildung oder der Fachausbildung innerhalb von zwei Monaten eine
fachbezogene Wiederholungsprifung durchgefuhrt werden. Die Wiederholungsprifung tritt
hierbei an die Stelle der Wiederholung des Ausbildungsabschnittes, Absatz 2 gilt
entsprechend.

(4) Die PD AFB legt den Ablauf und Umfang der verlangerten Ausbildung oder der
fachbezogenen Wiederholungsprifung auf Vorschlag der Bewertungskonferenz fest.

(5) Auf den Vorbereitungsdienst werden angerechnet

1. der Erholungsurlaub und der den Menschen mit Behinderungen zustehende
Zusatzurlaub in voller H6he und

2. Krankheitszeiten sowie Zeiten eines Beschaftigungsverbotes nach der
Mutterschutzverordnung vom 12. Februar 2019 (GVOBI. Schl.-H. S. 51) und einer
Elternzeit nach der Elternzeitverordnung vom 18. Dezember 2001 (GVOBI. Schl.-H.
2002 S. 6), zuletzt geandert durch Artikel 3 der Verordnung vom 14. Dezember 2021
(GVOBI. Schl.-H. S. 1564).

Auf den Vorbereitungsdienst kdnnen im Einzelfall Zeiten eines Urlaubs aus anderen
Anlassen oder Zeiten einer sonstigen Freistellung vom Dienst angerechnet werden. Dies
gilt sinngemal, wenn aus anderen, nicht in der Person liegenden Grinden die
vorgeschriebene Dauer des Vorbereitungsdienstes ausnahmsweise unterschritten wird.
Soweit Zeiten nach Satz 1 Nummer 2 und Satz 2 nicht angerechnet werden, verlangert
sich der Vorbereitungsdienst mindestens um die Dauer dieser Zeiten. Zustandig fur die
Gestaltung und den Inhalt der Verlangerung des Vorbereitungsdienstes ist die
Ausbildungsleitung.

(6) In den Ausbildungsabschnitten Grundausbildung, Fachausbildung und Berufspraktikum
mussen die Auszubildenden jeweils zu 75% der vorgesehenen Stunden des
Vorbereitungsdienstes anwesend sein. In der Abschlussausbildung gilt die
Anwesenheitspflicht von 75% bis zum Zeitpunkt der Zulassung zur Laufbahnprifung.
Durch diese Regelung werden die Zeiten nach Absatz 5 Satz 1 Nummer 2 und Satz 2
eingeschrankt.

(7) Der Vorbereitungsdienst endet

1. bei endgultig nicht bestandenem Ausbildungsabschnitt mit dem Ablauf des Tages, an
dem die auszubildende Person den Bescheid nach § 19 Absatz 11 erhalt,
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2. bei endgiltiger Nichtzulassung zur schriftlichen Laufbahnprifung | mit Ablauf des
Tages, an dem die auszubildende Person die Mitteilung nach § 23 Absatz 3 erhalt,

3. bei endglltig nicht bestandener Laufbahnprifung | mit Ablauf des Tages, an dem die
auszubildende Person die Mitteilung nach § 36 Absatz 2 erhalt,

4. bei Feststellung der endgiltigen Nichterreichbarkeit des Ausbildungszieles wahrend
eines Ausbildungsabschnittes aufgrund einer Zwischenbewertung nach § 19 Absatz 1,

5. durch Entlassung bei Vorliegen eines anderen wichtigen Grundes.

Mit dem Vorbereitungsdienst endet auch das Beamtenverhaltnis auf Widerruf.

§13
Ausbildungsgang

(1) Die Grund-, Fach- und Abschlussausbildung erfolgt bei der PD AFB. Das
Berufspraktikum findet bei den Praktikumsbehérden und Praktikumsdienststellen (§ 7
Absatz 3 und 4) statt.

(2) In der Grundausbildung werden den Auszubildenden theoretische und praktische
Grundkenntnisse vermittelt.

(3) In der Fachausbildung sollen die Auszubildenden durch weitere theoretische und
praxisnahe Schulung befahigt werden, Verantwortung zu ibernehmen und selbstandig zu
handeln.

(4) Wahrend des Berufspraktikums sollen die Auszubildenden in die wesentlichen
Aufgaben des polizeilichen Einzeldienstes bei den Praktikumsdienststellen eingewiesen
werden und dabei in den typischen Funktionen ihrer Erstverwendung unter Anwendung
theoretischer Kenntnisse Verantwortung ibernehmen und selbstandig handeln.

(5) In der Abschlussausbildung wird unter Vertiefung bereits erworbener Kenntnisse die
personliche, soziale, methodische und fachliche Kompetenz vermittelt, die im Rahmen der
Erstverwendung der Auszubildenden fir die ihnen Ubertragenen Aufgaben ihrer Laufbahn
erforderlich ist.
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§ 14
Inhalt und Umfang der Ausbildung

(1) Die PD AFB legt den Inhalt und Umfang der fachtheoretischen und der fachpraktischen
Ausbildung in Ausbildungsplanen fest. Die Ausbildungsplane bedirfen der Genehmigung
des fur Inneres zustandigen Ministeriums. Die Inhalte der einzelnen Facher und sonstigen
Lehrveranstaltungen werden in Lehrplanen bestimmt.

(2) Das fur Inneres zustandige Ministerium kann auf Vorschlag der PD AFB in begriindeten
Fallen Abweichungen von den Ausbildungsplénen und den Grundlagen fur die
Leistungsnachweise zulassen, wenn dies fur die Durchfiihrung der Ausbildung erforderlich
ist.

(3) Die Ausbildung soll durch Besuche von Einrichtungen des wirtschaftlichen, sozialen
oder kulturellen Lebens und durch andere geeignete Veranstaltungen erganzt werden.

§ 15
Ausbildungsfacher

(1) Ausbildungsfacher bei der PD AFB sind:

1. Deutsch,

2. Deutsch - Rechtschreibung,

3. Englisch,

4. Politische Bildung, Staats- und Verfassungsrecht,
5. Eingriffsrecht,

6. Straf- und Ordnungswidrigkeitenrecht,

7. Verkehrsrecht, Verkehrsausbildung,

8. Kriminalistik, Kriminaltechnik,

9. Cybercrime,
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19:

20.

21.
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Offentliches Dienstrecht,
Informationsmanagement,

Sport,

Polizeispezifische Kraftfahrausbildung, Fahr- und Sicherheitstraining,
Polizeipraktische Ausbildung,

Schiel3en,

Einsatzbezogene Selbstverteidigung,
Psychologie, Psychologisches Verhaltenstraining,
Interkulturelle Kompetenz,

Berufsethik,

Erste Hilfe,

Suchtpravention und -intervention,

Diversitat.

(2) Sofern bei einer auszubildenden Person keine Englischkenntnisse vorhanden sind,
kénnen Kenntnisse in einer anderen Fremdsprache als gleichwertig anerkannt werden.
Der Nachweis ist gegenuber einer Lehrkraft mit anerkannter Befahigung zu erbringen.

§ 16
Leistungsnachweise

(1) Wahrend der Ausbildung fur die Laufbahngruppe 1, zweites Einstiegsamt, sind
Leistungsnachweise zu erbringen. Diese erfolgen schriftlich, mindlich, elektronisch,
praktisch oder kombiniert.

(2) Vorgeschriebene Leistungsnachweise sind:
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1. Klausuren,

2. schriftliche Leistungen,

3. maundliche Leistungen,

4. Befahigungsberichte Uber die Leistungen im Berufspraktikum,
5. Leistungsscheine nach Anlage 5.

(3) Die Anzahl der Prifungstermine je Leistungsnachweis, die den Auszubildenden
angeboten werden mussen, betradgt maximal 6 Termine unabhangig davon, ob vorherige
Termine aufgrund von Erkrankung oder aus anderen Griunden nicht angetreten werden
konnten. Uber Ausnahmen entscheidet das Priifungsamt.

(4) Regelungen zur Durchfliihrung von Leistungsnachweisen sind den Richtlinien Gber
Ablauf und Inhalt der Ausbildung fur die Laufbahngruppe 1, zweites Einstiegsamt bei der
Polizeidirektion fur Aus- und Fortbildung und fur die Bereitschaftspolizei (PD AFB)

— Ausbildungsordnung — zu entnehmen.

§ 17
Klausuren

(1) Klausuren sind unter Aufsicht zu fertigende, fachspezifische oder fachiubergreifende
schriftliche oder elektronische Arbeiten, in denen die gestellten Aufgaben innerhalb einer
vorgegebenen Zeit ohne oder mit besonders zugelassenen Hilfsmitteln zu bearbeiten sind.

(2) Im Falle von Erkrankung oder Versaumnis gilt § 33 entsprechend. In diesen Fallen ist
die Klausur an einem von der Ausbildungsstelle zu bestimmenden Termin nachzuholen.

(3) Im Falle von Stérungen bzw. Tauschungshandlungen gilt § 34 entsprechend. Uber
Folgen entscheidet die Leitung der Ausbildungsstelle.

(4) Wird wahrend der Korrektur oder zu einem spateren Zeitpunkt innerhalb des
Ausbildungsabschnitts eine Tauschungshandlung festgestellt, ist Absatz 3 Satz 2
entsprechend anzuwenden.
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§ 18

Bewertung der Leistungen

(1) Die wahrend der Ausbildung einschliel3lich der Prifungen gezeigten Leistungen
werden, sofern eine Benotung vorgesehen ist, mit folgenden Punktzahlen und den sich

daraus ergebenden Noten bewertet:

Punkte

15 bis 14 Punkte

13 bis 11 Punkte

10 bis 8 Punkte

7 bis 5 Punkte

4 bis 2 Punkte

1 bis 0 Punkte

Note

sehr gut, (1),

eine hervorragende Leistung, die den
Anforderungen in besonderem Malie
entspricht,

gut, (2),
eine Leistung, die den Anforderungen
voll entspricht,

befriedigend, (3),
eine Leistung, die im Allgemeinen den
Anforderungen entspricht,

ausreichend, (4),

eine Leistung, die zwar Mangel
aufweist, aber im Ganzen den
Anforderungen noch entspricht,

mangelhaft (5),

eine Leistung, die erhebliche Mangel
aufweist und den Anforderungen nicht
entspricht,

ungenigend (6),

eine Leistung, die selbst in den
Grundkenntnissen erhebliche Mangel
aufweist und somit selbst
grundsatzlichen Anforderungen nicht
entspricht.

(2) Durchschnitts- und Gesamtpunktzahlen werden jeweils auf zwei Dezimalstellen
berechnet, die dritte Dezimalstelle bleibt unbericksichtigt.
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(3) Einheitliche Grundlagen fir die Ermittlung der Notenwerte sind den Richtlinien tber
Ablauf und Inhalt der Ausbildung fur die Laufbahngruppe 1, zweites Einstiegsamt bei der
Polizeidirektion fur Aus- und Fortbildung und fur die Bereitschaftspolizei

- Ausbildungsordnung - in der jeweils gultigen Fassung zu entnehmen.

§ 19
Ausbildungsleistung, Zwischenbewertungen, Leistungsscheine

(1) Zur Feststellung der Ausbildungsleistung wird wahrend und am Ende der
Grundausbildung eine Zwischenbewertung vorgenommen. Fir die Fachausbildung und
das Berufspraktikum erfolgt jeweils am Ende eine Zwischenbewertung. Die Ergebnisse
sind der auszubildenden Person in einem Zwischenzeugnis gemal dem Muster in
Anlage 1 schriftlich bekannt zu geben und zur Ausbildungsakte zu nehmen.

(2) In fachtheoretischen Ausbildungszeiten ergibt sich die Ausbildungsleistung aus der
durchschnittlichen Punktzahl der nach dem Ausbildungsplan zu bewertenden Facher. Die
Ausbildungsleistung je Fach ergibt sich aus der durchschnittlichen Punktzahl der
schriftlichen und mindlichen Leistungsnachweise. Die Bewertung schriftlicher und
mundlicher Leistungsnachweise erfolgt im Verhaltnis 2 zu 1.

(3) Im Berufspraktikum wird die Ausbildungsleistung durch die zur
Ausbildungsbeauftragten bestimmte Person in dem zu erstellenden Befahigungsbericht
bewertet. Die praxisausbildenden Personen sind an der Erstellung des
Befahigungsberichts zu beteiligen. Die Ergebnisse sind der auszubildenden Person
schriftlich bekannt zu geben (Anlage 1) und zur Ausbildungsakte zu nehmen.

(4) Das Ziel der Grundausbildung ist erreicht, wenn

1. die Ausbildungsleistung insgesamt mindestens mit der Note ,ausreichend” bewertet
worden ist,

2. die Leistungen in den nach dem Ausbildungsplan zu bewertenden Fachern hoéchstens
in zwei Fallen schlechter als mit der Note ,ausreichend” und in keinem Fall mit der
Note ,ungenitgend” bewertet worden sind,

3. die Leistungen in den Fachern Eingriffsrecht, Straf- und Ordnungswidrigkeitenrecht
und Verkehrsrecht, Verkehrsausbildung héchstens in einem Fall mit schlechter als der
Note ,ausreichend” bewertet worden sind und
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4. Leistungsscheine gemal Anlage 5 in den Fachern Deutsch - Rechtschreibung,

Englisch oder den Nachweis der Kenntnisse einer anderen Fremdsprache(§ 15
Absatz 2, Sport und Polizeispezifische Kraftfahrausbildung Klasse B erbracht wurden.

(5) Das Ziel der Fachausbildung ist erreicht, wenn

die Ausbildungsleistung insgesamt mindestens mit der Note ,ausreichend” bewertet
worden ist,

die Leistungen in den nach dem Ausbildungsplan zu bewertenden Fachern héchstens
in zwei Fallen schlechter als mit der Note ,ausreichend” und in keinem Fall mit der
Note ,ungenigend” bewertet worden sind,

die Leistungen in den Fachern Eingriffsrecht, Straf- und Ordnungswidrigkeitenrecht
und Verkehrsrecht, Verkehrsausbildung hdchstens in einem Fall mit schlechter als der
Note ,ausreichend” bewertet worden sind,

die Uber die Ausbildungsabschnitte Grundausbildung und Fachausbildung reichenden
Leistungsscheine Informationsmanagement und Polizeipraktische Ausbildung geman
Anlage 5 erbracht wurden.

(6) Das Ziel des Berufspraktikums ist erreicht, wenn dieses mindestens mit der Note
~-ausreichend” bewertet worden ist.

(7) Das Ziel der Abschlussausbildung ist erreicht, wenn

die Ausbildungsleistung insgesamt mindestens mit der Note ,ausreichend” bewertet
worden ist,

die Leistungen in den nach dem Ausbildungsplan zu bewertenden Fachern héchstens
in zwei Fallen schlechter als mit der Note ,ausreichend” und in keinem Fall mit der
Note ,ungenitgend” bewertet worden sind und

die Leistungen in den Fachern Eingriffsrecht, Straf- und Ordnungswidrigkeitenrecht
und Verkehrsrecht, Verkehrsausbildung hochstens in einem Fall mit schlechter als der
Note ,ausreichend” bewertet worden sind.

(8) Liegen zum Abschluss der Grundausbildung zu erbringende Leistungsscheine gemaf
Anlage 5 nicht vor, missen diese innerhalb von zwei Monaten nachtraglich erbracht
werden. Ausnahmen hiervon sind méglich und werden durch das Priafungsamt
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entschieden. Eine Fristverlangerung ist maximal bis zum Beginn des Berufspraktikums
zulassig. In allen Fallen sind angemessene Vorbereitungszeiten einzurdumen. Sind die
Leistungsscheine auch danach nicht erbracht, ist der Ausbildungsabschnitt endgultig nicht
bestanden. Die PD AFB trifft auf den Einzelfall bezogene Regelungen, wenn

1. der Leistungsschein Sport der aufgrund der Einhaltung von Mutterschutzvorschriften
unter Bertcksichtigung der besonderen Belange von Mittern nicht erbracht werden
konnte oder

2. die Uberpriifungsfahrt fiir den Leistungsschein Polizeispezifische Kraftfahrausbildung
Klasse B nicht durchgefiuhrt werden konnte.

(9) Liegen wahrend der Fachausbildung, zwei Monate vor Beginn des Berufspraktikums,
zu erbringende Leistungsscheine gemaf Anlage 5 nicht vor, missen diese innerhalb von
zwei Monaten nachtraglich erbracht werden. Eine Ausnahme bildet der
Schusswaffengebrauchstest. Dieser muss bis zum Ende der Fachausbildung erbracht
werden. Ausnahmen hiervon sind méglich und werden durch das Prafungsamt
entschieden. In allen Fallen sind angemessene Vorbereitungszeiten einzurdumen. Sind
die Leistungsscheine auch danach nicht erbracht, ist der Ausbildungsabschnitt endgultig
nicht bestanden. Die PD AFB trifft auf den Einzelfall bezogene Regelungen, wenn der
Leistungsschein Polizeipraktische Ausbildung aufgrund der Einhaltung von
Mutterschutzvorschriften unter Bertuicksichtigung der besonderen Belange von
Schwangeren und Mattern nicht erbracht werden konnte.

(10) Ist das Ziel der Abschlussausbildung erreicht, wird die auszubildende Person zur
schriftlichen Laufbahnprufung | zugelassen (§ 23 Absatz 1).

(11) Wer einen Ausbildungsabschnitt endgultig nicht bestanden hat oder bei der oder dem
eine Wiederholung nach § 12 Absatz 2 nicht zulassig ist, erhalt einen schriftlichen
Bescheid von der PD AFB.

§ 20
Bewertungskonferenz

(1) Fur die Vorbereitung der Entscheidungen nach § 12 Absatz 3 und 7 und fur die
Zwischenbewertungen nach § 19 Absatz 1 werden bei der PD AFB
Bewertungskonferenzen gebildet. Dies gilt fur den Ausbildungsabschnitt Berufspraktikum

nur, wenn dieses schlechter als mit der Note ,,ausreichend” bewertet worden ist.

Die Bewertungskonferenzen setzen sich zusammen aus
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1. der Leitung der Fachinspektion Aus- und Fortbildung (FI AF) als Vorsitz,
2. der Vertretung der Leitung der FI AF,

3. der Leitung des Fachbereichs Allgemeinbildung,

4. der zustandigen Ausbildungsgruppenleitung und

5. einer Fachlehrkraft, die in einem bewertbaren Fach der jeweiligen Ausbildungsgruppe
unterrichtet hat; im Falle einer notwendigen Bewertungskonferenz nach dem
Berufspraktikum tritt an die Stelle der Fachlehrkraft die zustandige
ausbildungsbeauftragte Person fur die Praktika bei der jeweiligen
Praktikumsdienststelle des polizeilichen Einzeldienstes.

Mindestens zwei der Mitglieder sollen Frauen sein.

(2) Die Mitglieder kénnen sich vertreten lassen und sind in ihren Entscheidungen
unabhangig und nicht an Weisungen gebunden. Die Konferenz trifft ihre Entscheidungen
mit Stimmenmehrheit, Stimmenthaltung ist unzulassig. Bei Stimmengleichheit entscheidet
die Stimme der vorsitzenden Person.

(3) Die Prufungskommission ist beschlussfahig, wenn alle Mitglieder oder deren
Vertretungen anwesend sind.

Unterabschnitt 2
Allgemeine Priifungsvorschriften, Laufbahnprufung |

§ 21
Laufbahnprufung |

(1) Am Ende des Vorbereitungsdienstes legt die auszubildende Person die
Laufbahnprifung | ab. Die Prufung dient der Feststellung, ob das Ziel des
Vorbereitungsdienstes erreicht worden ist. Die Prifung besteht aus einem schriftlichen und
einem mundlichen Teil.

(2) Ort und Zeit der Prufung bestimmt das Prafungsamt. Die Priafung ist nicht 6ffentlich.
§ 31 Absatz 4 bleibt unbertnhrt.
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§ 22
Prafungsamt, Prifungskommission

(1) Das Prufungsamt fuhrt die Laufbahnprifung | durch.
(2) Die PD AFB nimmt die Aufgaben des Prifungsamtes wabhr.
(3) Die Geschéfte des Prifungsamtes fuhrt der Sachbereich 44 der PD AFB.

(4) Das Prufungsamt beruft Prifungskommissionen. Diesen gehéren jeweils flnf
Mitglieder an, und zwar

1. eine verbeamtete Person der Laufbahngruppe 2, zweites Einstiegsamt, oder eine
Person, die ein allgemeinbildendes Lehramt innehat als Vorsitz,

2. vier haupt- oder nebenamtliche Lehrkrafte.

Mindestens zwei Mitglieder sollen Frauen sein.

(5) Die Mitglieder der Prifungskommission sind in ihren Entscheidungen unabh&ngig und
nicht an Weisungen gebunden. Die Prifungskommission ist beschlussfahig, wenn alle
Mitglieder anwesend sind. Sie entscheidet mit Stimmenmehrheit, wenn kein anderes

Verfahren vorgesehen ist. Stimmenthaltung ist unzulassig.

§ 23
Zulassung zur schriftlichen Prifung

(1) Die auszubildende Person ist zur schriftlichen Laufbahnpriafung | zugelassen, wenn
1. das Ziel der Abschlussausbildung erreicht wurde (§ 19 Absatz 7),

2. die erforderliche Anwesenheit in der Abschlussausbildung bis zur Zulassung erreicht
wurde (§ 12 Absatz 6) und

3. eine nicht nur auf Automatikgetriebe beschrankte Fahrerlaubnis der Klasse B
nachgewiesen ist; ist dieser Nachweis zum Zeitpunkt der Zulassung nicht erbracht,
erfolgt die Zulassung unter dem Vorbehalt der Erbringung des Nachweises bis zum
Ende des Vorbereitungsdienstes.
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(2) Das Prufungsamt trifft die Feststellung, ob die Voraussetzungen fir die Zulassung
erfullt sind. Die Entscheidung ist schriftlich bekannt zu geben und zur Ausbildungsakte zu
nehmen.

(3) Wer endguiltig nicht zur schriftlichen Laufbahnprifung | zugelassen wird, erhalt dartiber
einen schriftlichen Bescheid des Prufungsamtes.

§ 24
Schriftliche Prafung

(1) In der schriftlichen Prifung werden Priafungsklausuren in den Fachern nach § 25
gefertigt.

(2) Die Aufgaben fur die Prafungsklausuren wahlt die Leitung der PD AFB als vorsitzende
Person des Prifungsamtes aus. Hierzu werden von den jeweiligen Lehrkraften zwei

Vorschlage fur jedes Prufungsfach vorgelegt.

(3) Die Bearbeitungszeit fur eine Prufungsklausur betradgt 180 Minuten. Es dirfen nur die
zugelassenen Hilfsmittel benutzt werden.

(4) Die Regelungen zur Durchfuhrung der Prafungsklausuren sind den Richtlinien Uber
Ablauf und Inhalt der Ausbildung fir die Laufbahngruppe 1, zweites Einstiegsamt bei der
Polizeidirektion fur Aus- und Fortbildung und fur die Bereitschaftspolizei (PD AFB)

- Ausbildungsordnung - zu entnehmen.

§ 25
Prafungsfacher

Prifungsfacher der Laufbahnprifung | sind:

1. Eingriffsrecht,

2. Politische Bildung, Staats- und Verfassungsrecht,
3. Verkehrsrecht,

4. Straf- und Ordnungswidrigkeitenrecht,

5. Kriminalistik.
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§ 26
Kennzeichnung und Abgabe der Prifungsklausuren

(1) Die Auszubildenden versehen jede Prifungsklausur anstelle ihres Namens mit einer
Kennzahl, die vor Beginn der ersten Prufungsklausur durch Losentscheid zugeteilt wurde.
Die Priufungsklausur darf keinen sonstigen Hinweis auf die Person enthalten.

(2) Nach Ablauf der fur die Anfertigung der Prufungsklausur bestimmten Zeit ist die
Prufungsklausur, auch wenn sie unvollstandig ist, sowie alle zur Verfugung gestellten
Hilfsmittel abzugeben.

§ 27
Anonymitat bei den Priafungsklausuren

Die Identitat der Auszubildenden darf den korrigierenden Personen erst nach Mitteilung
Uber die Zulassung zur mundlichen Prufung bekannt gegeben werden. Kenntnisse Uber
die ldentitat der Auszubildenden, die eine korrigierende Person vorher bei der
Durchfuhrung des Prifungsverfahrens oder sonst erlangt, stehen der Mitwirkung nicht
entgegen.

§ 28
Aufsicht bei den Prifungsklausuren

(1) Die Aufsicht bei den Prufungsklausuren erfolgt durch eine Person der
Ausbildungsstelle.

(2) Uber den Verlauf der schriftlichen Priifung fertigt die Aufsicht filhrende Person eine
Niederschrift. Darin werden angegeben:

1. Beginn und Ende der schriftlichen Prifung,
2. die Namen der Aufsicht fihrenden Personen mit den Aufsichtszeiten,

3. die Zeiten, in denen einzelne, mittels Platznummer anzugebende Auszubildenden den
Prafungsraum verlassen haben,

4. weitere Tatsachen, die zur Beurteilung der Prifungsarbeiten von Bedeutung sein
koénnen, und

25



Gesetz- und Verordnungsblatt fir Schleswig-Holstein
2025/111 vom 29. August

5. Vorkommnisse nach § 34 in ausflihrlicher Darstellung.

§ 29
Bewertung der Prifungsklausuren

(1) Jede Priufungsklausur ist von zwei korrigierenden Personen nacheinander in der vom
Prifungsamt auf Vorschlag der Ausbildungsstelle zu bestimmenden Reihenfolge zu
bewerten. Die Bewertung ist schriftlich zu begriinden, so dass die Kriterien, die zu der
betreffenden Note fihrten, nachvollzogen werden kénnen. Bei unterschiedlicher
Bewertung durch die korrigierenden Personen gilt das arithmetische Mittel der
Einzelwerte. Weichen die Bewertungen um mehr als zwei Bewertungspunkte voneinander
ab oder unterscheiden sich Erst- und Zweitbewertung in ausreichend und mangelhaft oder
mangelhaft und ungenugend, bestimmt das Prifungsamt auf Vorschlag der
Ausbildungsstelle eine dritte, korrigierende Person, welche die Note im Rahmen der Erst-
und Zweitbewertung abschlieend festlegt.

(2) Ist eine schriftliche Prufungsklausur ohne triftigen Grund nicht abgeliefert worden, ist
sie mit ,ungentgend” (0 Punkte) zu bewerten.

(3) Die bewerteten Prufungsklausuren werden zur Ausbildungsakte genommen.

§ 30
Zulassung zur mundlichen Prifung

(1) Die auszubildende Person ist zur mundlichen Prufung zugelassen, wenn

1. die Prufungsklausuren in hochstens zwei Fallen schlechter als mit der Note
.,ausreichend® bewertet worden sind,

2. keine Prufungsklausur mit der Note ,ungenugend” bewertet worden ist und

3. die durchschnittliche Punktzahl aller Prifungsklausuren mindestens 5,00 Punkte
betragt.

(2) Die Punktzahlen der Prifungsklausuren, die Entscheidung Uber die Zulassung zur
mundlichen Prifung und die Entscheidung Uber die Befreiung von der mindlichen Prifung
(§ 31 Absatz 1) gibt das Prifungsamt der auszubildenden Person spatestens funf
Werktage vor der mundlichen Prafung schriftlich bekannt. Eine Abschrift wird zur
Ausbildungsakte genommen.
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(3) Bei Nichtzulassung zur mindlichen Prifung ist die Laufbahnprifung | nicht bestanden.

§ 31
Mindliche Prafung

(1) Das Prufungsamt bestimmt fir jede auszubildende Person in bis zu drei
Prifungsfachern, ob eine mundliche Prifung durchgefiuhrt wird oder nicht. Die
Prufungsfacher werden den Auszubildenden funf Werktage vor Prifungsbeginn bekannt
gegeben. Bei der Auswahl der mundlichen Prifungsfacher hat das Prifungsamt zu
beachten:

1. In einem Fach, in dem die Ausbildungsleistung der Abschlussausbildung und die
Bewertung der Prufungsklausur Gbereinstimmen oder um bis zu 1,99 Punkte
abweichen, soll keine mundliche Prifung erfolgen;

2. In einem Fach, in dem die Ausbildungsleistung der Abschlussausbildung und die
Bewertung der Prufungsklausur um 2,00 bis 4,99 Punkte abweichen, kann eine
mundliche Prufung erfolgen;

3. In einem Fach, in dem die Ausbildungsleistung der Abschlussausbildung und die
Bewertung der Prufungsklausur um 5,00 oder mehr Punkte abweicht oder wenn
mindestens eine der beiden Noten schlechter als ,ausreichend* ist, soll eine mindliche
Prafung erfolgen;

4. Auf Antrag einer auszubildenden Person kann eine mindliche Prifung durchgefihrt
werden, wenn sie sich dadurch im Gesamtergebnis um eine Note verbessern kann.
Der Antrag ist spatestens zwei Werktage vor Beginn der Priufung beim Prifungsamt zu
stellen.

Das Prifungsamt kann auf die Durchfiihrung einer miindlichen Prifung ganz verzichten,
wenn nach den vorgenannten Kriterien die Voraussetzungen fur eine Prifung nicht
vorliegen. Ein Rechtsanspruch auf Befreiung von der mindlichen Prifung besteht nicht.

(2) Die mundliche Prifung kann in Prufgruppen oder als Einzelprifung durchgefuhrt
werden. In einer Priufgruppe sind nicht mehr als funf Personen zu prufen. Die
Prafungsdauer soll fur jede Person insgesamt mindestens 15 und héchstens 45 Minuten
betragen. Die Prufungsdauer pro Prufungsfach soll 20 Minuten nicht Gberschreiten.

27



Gesetz- und Verordnungsblatt fir Schleswig-Holstein
2025/111 vom 29. August

(3) Die Prufungskommission entscheidet auf Vorschlag der prifenden Person Uber die
mundliche Priufungsleistung in dem jeweiligen Fach. Die prifende Person muss nicht
Mitglied der Prafungskommission sein.

(4) An der mundlichen Prafung und der Beratung kénnen Beauftragte des fir Inneres
zustandigen Ministeriums als Zuhorende teilnehmen. Die Ausbildungsleitung kann mit
beratender Stimme teilnehmen, sofern sie nicht Mitglied der Prufungskommission ist. Die
Prifungskommission kann daruber hinaus Lehrkrafte der PD AFB als Zuhérende
zulassen. Bei der mindlichen Priifung sollen insgesamt nicht mehr als funf Zuhdrende
anwesend sein.

§ 32
Prafungsniederschrift

Uber den Verlauf der miindlichen Priifung wird eine Niederschrift gefertigt. Sie wird von
den Mitgliedern der Prifungskommission unterzeichnet und zur Ausbildungsakte
genommen. In die Niederschrift werden aufgenommen:

1. Ort, Tag und Dauer der Prifung,
2. die Namen der Mitglieder der Prifungskommission,
3. die Namen der Zuhoérenden,

4. Angaben uUber Tatsachen, die zur Beurteilung des Prufungsverlaufs und der
Priafungsleistung von wesentlicher Bedeutung sind, sowie

5. alle Entscheidungen der Prifungskommission.

§ 33
Erkrankung, Versdumnis

(1) Ist eine auszubildende Person durch Krankheit oder sonstige von ihr nicht zu
vertretende Umstande gehindert, zur Prafung zu erscheinen oder diese vollstandig
abzulegen, hat sie die Hinderungsgrunde in geeigneter Form glaubhaft zu machen. Im
Falle der Erkrankung ist unverziglich ein arztliches Zeugnis vorzulegen. Das Prifungsamt
kann von der Vorlage des Zeugnisses absehen, wenn die Erkrankung offensichtlich ist.
Schwangerschaftsbedingte Dienstunfahigkeit steht der Verhinderung durch Krankheit
gleich. In diesem Fall ist ein facharztliches Zeugnis vorzulegen.
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(2) Bricht eine auszubildende Person aus den in Absatz 1 genannten Griinden
Prifungsteile ab, entscheidet das Prufungsamt, welche der bereits erbrachten
Prifungsleistungen als gultig anzusehen sind. Es bestimmt Ort und Zeitpunkt sowie die
Aufgaben fur nachzuholende Prifungsteile.

(3) Eine aus den Grunden des Absatzes 1 abgebrochene mundliche Prafung gilt als nicht
abgelegt. Sie muss in angemessener Zeit nachgeholt werden.

(4) Bei Schwangerschaft, Mutterschutz oder der Wahrnehmung dringender familiarer
Verpflichtungen soll das Prifungsamt auf Antrag eine Freistellung von der Teilnahme an
der Prifung ermdglichen. Fir eine Nachholung der Prifung gilt § 12 Absatz 2
entsprechend.

(5) Erscheint eine auszubildende Person ohne triftigen Grund nicht zu einem
Prufungstermin, ist die Prufung nicht bestanden. Diese Feststellung trifft das Prafungsamt.

§ 34
Folgen bei Unregelmaligkeiten

(1) Begeht eine auszubildende Person wahrend einer Prifung einen Tauschungsversuch
oder schuldhaft eine Stérung, die das ordnungsgemalie Prifungsgeschehen
beeintrachtigt, kdnnen das Prafungsamt oder im Falle der mindlichen Prifung (§ 31) die
Prifungskommission diese auszubildende Person von der weiteren Teilnahme
ausschlieRen und die betreffende Prufungsleistung mit der Note ,ungentgend” (0 Punkte)
bewerten. Im Falle einer Stérung gilt das jedoch nur, wenn die Auszubildenden das
stérende Verhalten trotz Ermahnung nicht einstellen.

(2) Wird wahrend der Anfertigung einer Klausur ein Tauschungsversuch oder aktive Hilfe
zu einem Tauschungsversuch von der aufsichtfihrenden Person festgestellt, so kann die
Klausur voribergehend eingezogen werden. Die aufsichtfUhrende Person vermerkt den
Zeitpunkt des Tauschungsversuchs, die Tauschung und die Stelle zu der die
Prifungsklausur bis zum Zeitpunkt der Feststellung gefertigt wurde. Erfolgte ein
Tauschungsversuch durch Austausch mit einer anderen Person, so ist die andere Person
oder die Kennziffer der Person anzugeben. Nichtzugelassene Hilfsmittel sind einzuziehen.
Anschliel’end wird die Klausur wieder ausgehandigt und kann weiterbearbeitet werden.
Erlduterungen sind in der Prafungsniederschrift (§ 28 Absatz 2) anzugeben.
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§ 35
Prafungsergebnis, Bestehen der Laufbahnprifung |

(1) Die Prufungskommission ermittelt das von der auszubildenden Person erreichte
Ergebnis der Laufbahnprufung I.

(2) Die Punktzahl der Prufung wird fir jedes geprifte Fach festgestellt. In den Fachern, die
sowohl Gegenstand der mundlichen als auch der schriftlichen Prafung waren, wird sie aus
dem Mittelwert der Punktzahlen der Prufungsklausur und der mindlichen Prifung gebildet.

(3) Grundlage fur die Ermittlung des in einer Abschlussnote zusammenzufassenden
Gesamtergebnisses sind:

1. die Punktzahl der Zwischenbewertung nach der Grundausbildung mit 20 %,

2. die Punktzahl der Zwischenbewertung in der Fachausbildung mit 20 %,

3. die Punktzahl des Berufspraktikums mit 10 %,

4. die Punktzahl der Ausbildungsleistung in der Abschlussausbildung mit 25 % und

5. die in der schriftlichen und miundlichen Prifung erreichte, aus dem Mittel der
Prafungsleistungen in den einzelnen Fachern gebildete Punktzahl mit 25 %.

(4) Die Laufbahnpriufung | ist bestanden, wenn
1. die Gesamtnote der Fachprufung mindestens ,ausreichend” (5,00 Punkte) ist,

2. in héchstens einem gepriften Fach eine schlechtere Note als ,ausreichend” erzielt
wurde und

3. die mundliche Prifungsleistung in keinem Fach mit ungeniugend bewertet wurde.

§ 36
Wiederholung der Laufbahnprifung |

(1) Wer die Laufbahnprifung | nicht bestanden hat, kann durch das Prifungsamt einmal
zur Wiederholung zugelassen werden. § 12 Absatz 4 gilt entsprechend.

30



Gesetz- und Verordnungsblatt fir Schleswig-Holstein
2025/111 vom 29. August

(2) Wenn auch bei Wiederholung die Fachprifung nicht bestanden wird, wird dies der
auszubildenden Person durch das Prufungsamt schriftlich bekannt gegeben.

§ 37
Bekanntgabe der Prifungsergebnisse, Prifungszeugnis

(1) Nach bestandener Prifung werden den Auszubildenden die Ergebnisse der
mundlichen Prufung und der Laufbahnprifung | bekannt gegeben. Sie erhalten Gber das
Ergebnis der Laufbahnprufung | ein Zeugnis gemal dem Muster in Anlage 2. Es wird von
der oder dem Vorsitzenden der Prifungskommission unterzeichnet.

(2) Ist die Prufung nicht bestanden, wird dies der auszubildenden Person durch das
Prufungsamt schriftlich bekannt gegeben.

(3) Je eine weitere Ausfertigung des Prifungszeugnisses oder des Bescheides wird zur
Ausbildungsakte und zur Personalakte genommen.

§ 38
Ausbildungsakten

(1) Die Ausbildungsakten (§ 8 Absatz 5) werden beim Prufungsamt gefuhrt.

(2) Die ehemaligen Auszubildenden kénnen innerhalb eines Jahres nach Abschluss der
Prifung ihre Ausbildungsakten einsehen.

(3) Die Ausbildungsakten sind zehn Jahre aufzubewahren. Die Frist rechnet von Beginn
des auf die Ablegung der Prifung folgenden Jahres.

§ 39
Racknahme der Prifungsentscheidung

Wird innerhalb einer Frist von drei Jahren nach Aushandigung des Prufungszeugnisses
eine Tauschungshandlung bekannt, kann das Prifungsamt die Laufbahnprufung | far
ungultig erklaren und das Prifungszeugnis einziehen. Diese Entscheidung ist nur
innerhalb einer Frist von sechs Monaten zuldssig, nachdem das Prifungsamt von dem
Tatbestand Kenntnis erlangt hat. Die Entscheidung ist der oder dem Betroffenen
zuzustellen.
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Abschnitt 5

Bestimmungen fiir die Laufbahngruppe 2, erstes Einstiegsamt

Unterabschnitt 1
Hochschuleignungspriifung, Hochschulprifung, Anrechnungsregelungen

§ 40
Hochschuleignungsprifung, Hochschulprifung, Anrechnungsregelungen

(1) Verbeamtete Personen der Laufbahngruppe 1, zweites Einstiegsamt, die ein Studium an
der Fachhochschule fur Verwaltung und Dienstleistung anstreben und keine
Hochschulzugangsberechtigung nach § 39 Hochschulgesetz in der Fassung der
Bekanntmachung vom 5. Februar 2016 (GVOBI. Schl.-H. S. 39), zuletzt geandert durch
Artikel 2 des Gesetzes vom 25. Marz 2025 (GVOBI. Schl.-H. 20258/26, S. 45),
nachweisen, sollen méglichst zeitnah zur Laufbahnprifung | die Prifung nach § 11
Absatz 1 Satz 2 der Polizeilaufbahnverordnung ablegen. Die Hochschuleignungsprifung
besteht aus einem Sprach- und Bildungstest mit den Teilen Deutsch, Politische Bildung,
Englisch und Mathematik.

(2) Wer diese Prufung mit mindestens acht Punkten aus dem arithmetischen Mittel der
Einzelergebnisse der Testteile abschliel3t, hat einen Bildungsstand nachgewiesen, der als
Voraussetzung fur ein Studium an der FHVD, Fachbereich Polizei, erforderlich ist. § 18 gilt
entsprechend. Die Prufung kann wiederholt werden.

(3) Verbeamtete Personen der Laufbahngruppe 1, zweites Einstiegsamt, die ein Studium
an der FHVD anstreben, miussen in einer Hochschulpriufung die gleichwertigen
Kompetenzen im Sinne des § 51 Absatz 2 Hochschulgesetz nachweisen. Die
Hochschulprafung besteht aus einer Klausur und einer mindlichen Prasentation, die im
Fachbereich Polizei der FHVD abzulegen ist. Wer beide Teile der Hochschulprifung mit
jeweils mindestens funf Punkten abschliel3t, hat Kompetenzen nachgewiesen, die als
gleichwertig im Sinne des § 51 Absatz 2 Hochschulgesetz anerkannt werden. Die Prifung
kann wiederholt werden. Der Nachweis der Kompetenzen durch das Bestehen der
Hochschulpriafung bleibt drei Kalenderjahre gultig.

(4) § 51 Absatz 2 Satz 1 und 2 Hochschulgesetz ist anzuwenden.

(5) Die Regelungen tber den Sprach- und Bildungstest, die Hochschulprifung sowie die
Anerkennung von Studien- und Prufungsleistungen erldsst das fur Inneres zusténdige
Ministerium.
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Unterabschnitt 2
Studium

§ 41
Ziel des Studiums

(1) Durch das Studium als Vorbereitungsdienst sollen die Studierenden unter
Berucksichtigung wissenschaftlicher Kenntnisse und Methoden die personliche, soziale,
methodische und fachliche Kompetenz sowie die kérperliche Leistungsfahigkeit erwerben,
die sie zur selbstdndigen und eigenverantwortlichen Erfullung der grundlegenden
polizeilichen Aufgaben der Laufbahngruppe 2, erstes Einstiegsamt, befahigen. Dies sind
insbesondere der Prasenz- und Einsatzdienst, die Sachbearbeitung, die Tatigkeit im
geschlossenen Einsatz, die Fuhrung kleinerer Einsatzlagen und perspektivisch auch die
Fahrung kleiner Organisationseinheiten. lhnen werden im Bachelorstudiengang
umfassende Handlungskompetenzen vermittelt, um den sich stadndig wandelnden
Herausforderungen des Polizeivollzugsdienstes im freiheitlich demokratischen Rechtsstaat
sowie im gemeinsamen europaischen Raum der Freiheit, der Sicherheit und des Rechts
gewachsen zu sein. Die Studierenden sollen befahigt werden, polizeiliche Malinahmen
rechtsstaatlich, blirgernah und konfliktmindernd unter Anwendung der Rechtsvorschriften
und psychologischer und taktischer Grundsatze mit Professionalitat zu bewaltigen.

(2) Diese Zielstellung wird durch ein berufsqualifizierendes Studium erreicht, das an einem
definierten und standig fortgeschriebenen Anforderungsprofil mit darin konkretisierten
Schlusselqualifikationen ausgerichtet ist und regelmafig evaluiert wird.

§ 42
Dauer, Gliederung und Beendigung des Studiums

(1) Der Bachelorstudiengang umfasst in der Regel drei Studienjahre. Er besteht aus vier
fachtheoretischen sowie zwei fachpraktischen Semestern und gliedert sich wie folgt:

Erstes Semester (Grundstudium),
Zweites Semester (Grundpraktikum),
Drittes Semester (Hauptstudium ),
Viertes Semester (Hauptpraktikum),

Funftes Semester (Hauptstudium II),
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Sechstes Semester (Abschlussstudium).

(2) Zur Sicherstellung der Studienqualitat konnen die Praxissemester innerhalb der
Semesterabfolge zeitlich verschoben werden. Der Studiengang gliedert sich dann wie
folgt:

Erstes Semester (Grundstudium),

Zweites Semester (Hauptstudium 1),

Drittes Semester (Grundpraktikum),

Viertes Semester (Hauptstudium 1),

Funftes Semester (Hauptpraktikum),

Sechstes Semester (Abschlussstudium).

(3) Der Bachelorstudiengang beinhaltet 24 Module mit insgesamt 180 Leistungspunkten
(European Credit Transfer System - ECTS). Der fur den erfolgreichen Abschluss des
Studiums erforderliche Zeitaufwand umfasst 5400 Zeitstunden. Ein Leistungspunkt (ECTS)
entspricht einem Zeitaufwand von 30 Zeitstunden.

(4) Das Vollzeitstudium der gemaR § 11 PolLVO zum Aufstieg zugelassenen verbeamteten
Personen umfasst drei fachtheoretische Semester und gliedert sich wie folgt:

Erstes Semester (Grundstudium, Hauptstudium 1),

Zweites Semester (Hauptstudium 1),

Drittes Semester (Abschlussstudium).

(5) Das Studium der zum Aufstieg zugelassenen verbeamteten Personen ist auch im
Rahmen einer Teilzeitbeschaftigung mit mindestens 50 % der regelmaliigen Arbeitszeit
maoglich. Es umfasst drei fachtheoretische Studienabschnitte von je zwélf Monaten und
gliedert sich wie folgt:

Erster Studienabschnitt (Grundstudium, Hauptstudium ),
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Zweiter Studienabschnitt (Hauptstudium I1),

Dritter Studienabschnitt (Abschlussstudium).

(6) Der Bachelorstudiengang fur die zum Aufstieg zugelassenen verbeamteten Personen
beinhaltet 15 Module mit insgesamt 90 Leistungspunkten (ECTS). Weitere 90
Leistungspunkte (ECTS) werden nach erfolgtem Nachweis gemaf § 40 Absatz 3 fur die
Ausbildung fur die Laufbahngruppe 1, zweites Einstiegsamt, und fur praktische
Dienstzeiten in der Landespolizei angerechnet. Der fur den erfolgreichen Abschluss des
Studiums erforderliche Zeitaufwand umfasst 2700 Zeitstunden. Ein Leistungspunkt (ECTS)
entspricht einem Zeitaufwand von 30 Zeitstunden.

(7) Die Teilnahme an den Prasenzstunden der Module und Trainings (§ 45 Absatz 1) ist
verpflichtend. Dabei muss die Anwesenheit mindestens 75 % pro Semester oder
Studienabschnitt der dafir vorgesehenen Stunden betragen. In diesem Rahmen soll durch
die Hinwendung zum eigenverantwortlichen Studium das Selbstmanagement und damit
die persdnliche Kompetenz der verbeamteten Personen geférdert werden. § 12 Absatz 5
gilt entsprechend. Das Grundpraktikum kann nur angetreten werden, wenn spatestens bis
zur Aufnahme des Grundpraktikums eine nicht nur auf Automatikgetriebe beschrankte
Fahrerlaubnis der Klasse B nachgewiesen wird. Das Hauptpraktikum kann nur angetreten
werden, wenn das Grundpraktikum mit allen qualifizierten Teilnahmenachweisen
erfolgreich absolviert wurde. Eine Ausnahme bildet das erfolgreiche Ablegen des
Praxistrainings 5 (Beschulung Dienstkraftfahrzeuge). Dieses muss bis zum Ende des
Hauptpraktikums erfolgreich absolviert sein. An den jeweiligen Theoriesemestern ab dem
Hauptstudium Il kann nur teilgenommen werden, wenn das jeweils vorletzte
Theoriesemester erfolgreich absolviert wurde (das Grundstudium fur das Hauptstudium I,
das Hauptstudium | fir das Abschlussstudium).

(8) Werden Zeiten, Leistungen oder Tatigkeiten nach § 58 Absatz 1 anerkannt, kdnnen das
Studium und der Vorbereitungsdienst entsprechend verkirzt werden.

(9) Das Studium endet

1. bei endgultig nicht bestandener studienbegleitender Modulpriufung mit dem Ablauf des
Tages, an dem dies den Studierenden nach § 53 Absatz 9 schriftlich bekannt gegeben
wird,

2. bei endgiltig nicht bestandener Bachelorarbeit mit dem Ablauf des Tages, an dem dies
den Studierenden nach § 53 Absatz 9 schriftlich bekannt gegeben wird,
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3. bei endglltig nicht bestandener mundlicher Prifung mit dem Ablauf des Tages, an
dem dies den Studierenden nach § 53 Absatz 9 schriftlich bekannt gegeben wird,

4. bei endgultig nicht bestandener Laufbahnprifung Il mit Ablauf des Tages, an dem dies
den Studierenden nach § 56 Absatz 4 schriftlich bekannt gegeben wird, oder

5. durch Entlassung bei Vorliegen eines anderen wichtigen Grundes.

(10) Mit dem Studium enden fur die Studierenden gleichzeitig der Vorbereitungsdienst und
das Beamtenverhaltnis auf Widerruf. Fir die zum Aufstieg zugelassenen verbeamteten
Personen endet die Einfihrungszeit.

§ 43
Studiengang

(1) Der Studiengang ist modularisiert anzulegen und durch Trainings zu erganzen. Er ist
durchgehend an den zu erreichenden Kompetenzen auszurichten.

(2) Die fachtheoretischen Studienzeiten sind im Fachbereich Polizei der Fachhochschule
far Verwaltung und Dienstleistung zu absolvieren. Die Praktika finden bei der
Fachinspektion Aus- und Fortbildung und den Praktikumsbehdérden (§ 7) statt.

(3) Im Grundstudium sind fachtheoretische und methodische Grundkenntnisse zu
vermitteln.

(4) Im Grundpraktikum sind die erworbenen fachtheoretischen Kenntnisse mit
polizeipraktischen Kenntnissen zu verknupfen. Spezifische Handlungskompetenzen und
Fertigkeiten sind durch Trainings zu vermitteln.

(5) Im Hauptstudium | sind die fachtheoretischen und methodischen Grundkenntnisse zu
vertiefen und zu erweitern. Die kontinuierliche Verbindung mit fachpraktischen Inhalten ist
durch Trainings zu gewahrleisten.

(6) Im Hauptpraktikum sollen die Studierenden die wesentlichen Aufgaben der
Laufbahngruppe 2, erstes Einstiegsamt, bei den Praktikumsbehdrden und
Praktikumsdienststellen kennenlernen und die theoretischen Kenntnisse in der Praxis
anwenden. Sie sollen in die typischen Funktionen der Einstiegsverwendungen in der
Laufbahngruppe 2, erstes Einstiegsamt, der Fachrichtung Polizei eingefuhrt werden und in
diesen Funktionen Verantwortung tlbernehmen sowie selbstandig handeln.
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(7) Im Hauptstudium Il und im Abschlussstudium sind unter Vertiefung und Verknipfung
bereits erworbener Fahigkeiten, Kenntnisse und Fertigkeiten die Kompetenzen zu
vermitteln, die zur rechtmagigen, selbstandigen und eigenverantwortlichen Wahrnehmung
der Aufgaben der Laufbahngruppe 2, erstes Einstiegsamt, benétigt werden. Durch
Trainings ist der systemische Ansatz der Kompetenzvermittiung zu unterstitzen.

§ 44
Inhalt und Schwerpunkte des Studiums

(1) Der Fachbereichsrat fur den Fachbereich Polizei legt Inhalte und Schwerpunkte der
fachtheoretischen und fachpraktischen Semester fest und bestimmt die Inhalte der Module
und Trainings.

(2) Das Studium soll durch Trainings, Seminare, Projekte, Sonderlehrveranstaltungen,
Hospitationen und Studienfahrten erganzt werden. Bei Hospitationen und Studienfahrten
ist insbesondere der benachbarte nord- und osteuropédische Raum zu berlcksichtigen.

§ 45
Module, Trainings

(1) Die Studieninhalte werden in interdisziplinar angelegten Modulen und Trainings
vermittelt.

(2) Die fachtheoretischen Semester (Grundstudium, Hauptstudium |, Hauptstudium I,
Abschlussstudium) bestehen aus jeweils funf interdisziplinar angelegten Modulen sowie
aus Trainings. Die Module sind in Teilmodule gegliedert, denen Studienfacher (§ 46)
zugeordnet sind.

(3) Die fachpraktischen Semester (Grundpraktikum, Hauptpraktikum) bestehen aus jeweils
zwei gegliederten Modulen. Die Module des Grundpraktikums werden durch Trainings
erganzt.

(4) Die Module kdnnen dem Modulhandbuch gemaR Anlage 01 zu den Richtlinien tber
Ablauf und Inhalt des Studiengangs ,Polizeivollzugsdienst (B.A.)" im Fachbereich Polizei
der Fachhochschule fur Verwaltung und Dienstleistung — Studienordnung entnommen
werden.
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§ 46
Fachgruppen, Studienfacher

(1) Die Studienfacher der fachtheoretischen Semester mit Relevanz fiir die mundliche
Abschlussprufung im Fachbereich Polizei der Fachhochschule fur Verwaltung und
Dienstleistung sind den Fachgruppen Sozialwissenschaften, Polizeiliches Management
und Rechtswissenschaften zugeordnet.

(2) Die Studienfacher der Fachgruppe Sozialwissenschaften sind:
1. Kriminologie,

2. Psychologie,

3. Politikwissenschaft,

4. Fuhrung, Organisations- und Wirtschaftswissenschaften.

(3) Die Studienfacher der Fachgruppe Polizeiliches Management sind:
1. Einsatzlehre,

2. Verkehrslehre,

3. Kriminalistik,

4. Kriminaltechnik.

(4) Die Studienfacher der Fachgruppe Rechtswissenschaften sind:
1. Verfassungsrecht, Eingriffsrecht,

2. Straf- und Ordnungswidrigkeitenrecht,

3. Burgerliches Recht,

4. Verkehrsrecht,

5. Offentliches Dienstrecht.
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(5) Weitere Studienfacher, die Gegenstand der Modulprifungen, nicht aber der
mundlichen Abschlussprifungen sein kdnnen, kénnen den Curricula in der jeweils
geltenden Fassung enthommen werden.

Unterabschnitt 3
Priifung

§ 47
Aufbau der Bachelorprifung

Die Bachelorprufung besteht aus den studienbegleitenden Modulprifungen (§ 49), der
Bachelorarbeit (§ 50) sowie einer interdisziplinaren mindlichen Abschlussprifung (§ 51).

§ 48
Prafungsamt, Prafungskommissionen, prifende Personen

(1) Das Prufungsamt fuhrt die Bachelorprifung durch.

(2) Die Aufgaben des Prufungsamtes nehmen die auf Vorschlag der ausbildenden Stelle
berufenen Mitglieder des Fachbereichsrates flir den Fachbereich Polizei wahr.

(3) Die Geschafte des Prufungsamtes fuhrt das Dekanat des Fachbereichs Polizei der
Fachhochschule fir Verwaltung und Dienstleistung.

(4) Das Prufungsamt bestellt fur die studienbegleitenden Modulpriafungen und die
Korrektur der Bachelorarbeit prifende Personen, die haupt- oder nebenamtliche
Lehrkrafte im Bachelorstudiengang sein sollen und mindestens die durch die Prifung
festzustellende oder eine gleichwertige Qualifikation besitzen. Die Verantwortlichen fur die
studienbegleitenden Modulprifungen in den fachpraktischen Semestern miissen
verbeamtete Personen der Laufbahngruppe 2 der Fachrichtung Polizei der
Praktikumsbehdrden oder Praktikumsdienststellen (§ 7) sein.

(5) Das Prufungsamt beruft fur die interdisziplinare mundliche Abschlussprifung
Prifungskommissionen. Diesen gehdren jeweils funf Mitglieder an, und zwar eine
verbeamtete Person der Laufbahngruppe 2, zweites Einstiegsamt, oder eine Person, die
ein Lehramt innehat als Vorsitz sowie vier haupt- oder nebenamtliche Lehrkrafte als
Beisitz. Mindestens zwei Mitglieder sollen Frauen sein. Zuséatzlich kénnen prufende
Personen eingesetzt werden, die nicht Mitglied der Prifungskommissionen sind. Zur
Sicherstellung einer termingerechten Prufung aller Studierenden kann im Einzelfall die
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Anzahl der Kommissionsmitglieder reduziert werden, solange gewahrleistet ist, dass die
den Studierenden zugewiesenen Facher gepruft werden.

(6) Die Mitglieder der Prifungskommissionen sind in ihren Entscheidungen unabhangig
und nicht an Weisungen gebunden. Die Prafungskommissionen sind beschlussfahig, wenn
alle Mitglieder anwesend sind. Sie entscheiden mit Stimmenmehrheit, wenn kein anderes
Verfahren vorgesehen ist. Stimmenthaltung ist unzulassig.

§ 49
Modulprifungen

(1) Module werden mit einer an den zu erreichenden Kompetenzen ausgerichteten
Prifung abgeschlossen, die sich auf ein ausgewahltes Studienfach (§ 46) oder ein
fachibergreifendes Prufungsgebiet bezieht. Die in den vorangegangenen Semestern und
Modulen vermittelten Kenntnisse und Fertigkeiten werden vorausgesetzt. Der erfolgreiche
Abschluss einer Modulprifung kann zusatzlich an qualifizierte Teilnahmenachweise von
Trainings nach Anlage 5 gebunden sein. Entscheidungen trifft das Prifungsamt.

(2) Studienbegleitende Modulprifungen in den fachtheoretischen Semestern oder
Studienabschnitten kénnen Klausuren, Prasentationen und Hausarbeiten sein. In den
fachpraktischen Semestern werden die Module mit Beurteilungen abgeschlossen.

(3) Klausuren sind unter Aufsicht zu fertigende, fachspezifische oder fachiubergreifende
schriftliche Arbeiten, in denen die gestellten Aufgaben innerhalb einer vorgegebenen Zeit
ohne oder mit besonders zugelassenen Hilfsmitteln zu bearbeiten sind. Die
Bearbeitungszeit betragt im Grundstudium 180 Minuten, im Hauptstudium | 240 Minuten,
im kombinierten Grundstudium, Hauptstudium | der der zum Aufstieg zugelassenen
verbeamteten Personen 240 Minuten und im Hauptstudium Il 300 Minuten. Die Klausuren
werden anonym gefertigt und durch jeweils nur eine vom Priifungsamt zu bestimmende
Lehrkraft bewertet. Besteht die Klausur aus mehreren fachlich abgegrenzten
Aufgabenbereichen, kénnen mehrere Lehrkrafte in der Weise bestimmt werden, dass jede
oder jeder ausschliel3lich einen der abgegrenzten Aufgabenbereiche bewertet.

(4) Prasentationen sind mundliche Leistungsnachweise, die aus einem Kurzvortrag zu
einem fachspezifischen oder fachubergreifenden Thema und der Beantwortung
erganzender Fragen bestehen. Die individuelle Vorbereitungszeit betragt 30 Minuten. Die
Dauer der Prasentation soll 30 Minuten betragen. Die Prasentation findet vor einer durch
das Prufungsamt bestellten Kommission, bestehend aus zwei prifenden Personen, statt.
Davon soll eine prufende Person hauptamtliche Lehrkraft des Fachbereichs Polizei sein.
Die Kommission bewertet die Prasentation abschlief’end in der Gesamtschau. Bei
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unterschiedlicher Bewertung durch die Kommissionsmitglieder gilt das arithmetische Mittel
der Einzelwerte.

(5) Hausarbeiten sind schriftliche Leistungsnachweise, die in Einzelarbeit zu erbringen
sind. Die fachspezifischen oder fachubergreifenden Aufgaben werden von den Lehrkraften
des Moduls vorgegeben. Die Bearbeitungszeit betragt vier Wochen, fur Studierende des
Teilzeitstudiums acht Wochen. Das Prufungsamt bestimmt die Lehrkrafte, die die
Hausarbeiten bewerten. Nach Abgabe der Hausarbeit kann ein Kolloquium zur
Verteidigung der Arbeit stattfinden.

(6) Die Beurteilungen umfassen die wesentlichen Leistungs- und Befahigungsmerkmale
und sind durch die fur die Modulkoordination zustandigen Personen unter Beteiligung der
zustandigen praxisausbildenden Personen zu erstellen.

(7) Modulprafungen kénnen in elektronischer Form oder mittels elektronischer
Kommunikation durchgefthrt werden. Das Prifungsamt ist berechtigt, die hierzu
erforderlichen personenbezogenen Daten der Studierenden zu verarbeiten.

§ 50
Bachelorarbeit

(1) Durch die Bachelorarbeit sollen die Studierenden nachweisen, dass sie in der Lage
sind, mit den durch das Studium erworbenen Kenntnissen und Fahigkeiten innerhalb einer
vorgegebenen Zeit eine Problemstellung aus den Fachgebieten des Curriculums
selbstandig und umfassend nach wissenschaftlichen Methoden mit der Zielstellung des
Erkenntniszuwachses zu bearbeiten.

(2) Die Themen kénnen durch die haupt- und nebenamtlichen Lehrkrafte, durch Personen
des flr Inneres zustandigen Ministeriums, durch Personen der Landespolizei oder durch
die Studierenden vorgeschlagen werden.

(3) Die Studierenden wahlen zu Beginn des letzten Studienjahres ein Thema und eine
betreuende Person aus. Fur die Betreuung kommen alle haupt- und nebenamtlichen
Lehrkrafte der Fachhochschule fiir Verwaltung und Dienstleistung in Betracht. Uber den
Einsatz ehemaliger haupt- oder nebenamtlicher Lehrkrafte entscheidet das Prifungsamt.
Die Festlegung erfolgt durch das Priufungsamt. Die Bachelorarbeit ist im letzten
Studienjahr zu erstellen. Fur Studierende gemal § 42 Absatz 5 treffen die Richtlinien tber
Ablauf und Inhalt des Studiengangs ,Polizeivollzugsdienst (B.A.)" im Fachbereich Polizei
der Fachhochschule fur Verwaltung und Dienstleistung - Studienordnung, gesonderte
Regelungen.
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(4) Der Termin fur die Abgabe der Bachelorarbeit wird durch das Prifungsamt festgesetzt.
Die Bearbeitungszeit betragt 240 Zeitstunden und wird mit acht Leistungspunkten (ECTS)
angerechnet.

(5) Die Bachelorarbeit ist hinsichtlich Form und Umfang nach den Vorgaben des
Prifungsamtes zu erstellen. Sie muss eine Eigenstandigkeitserklarung enthalten, deren
Formulierung den Richtlinien Gber Ablauf und Inhalt des Studiengangs
~Polizeivollzugsdienst (B.A.)" im Fachbereich Polizei der Fachhochschule fur Verwaltung
und Dienstleistung — Studienordnung zu enthehmen ist.

(6) Nach Abgabe der Bachelorarbeit kann ein Kolloquium zur Verteidigung der Arbeit
stattfinden. Die Bachelorarbeit wird von zwei Personen bewertet, die vom Prifungsamt
bestimmt werden. Die Erstkorrektur soll durch die betreuende Person der Arbeit
durchgefuhrt werden. Bei unterschiedlicher Bewertung durch die prifenden Personen gilt
das arithmetische Mittel der Einzelwerte. Weichen die Bewertungen um mehr als zwei
Bewertungspunkte voneinander ab oder vergibt eine prifende Person die Note ,nicht
ausreichend” und die andere prifende Person die Note ,ausreichend” und ergibt das
arithmetische Mittel der Einzelwerte die Note ,nicht ausreichend®, bestimmt das
Prifungsamt eine dritte prifende Person, welche die Note im Rahmen der Erst- und
Zweitbewertung abschlielend festlegt.

§ 51
Mindliche Abschlussprifung

(1) Die Prufungen sind nicht 6ffentlich. Absatz 6 bleibt hiervon unberthrt.

(2) Zum Ende des Abschlussstudiums legt das Prifungsamt fur alle Studierenden einen
Termin fir eine interdisziplindre mundliche Abschlussprifung fest, die sich auf die Inhalte
der Module des Abschlussstudiums und die im Curriculum festgelegten wesentlichen
Inhalte des gesamten Studiums erstrecken kann. In der Prifung sollen die Studierenden
nachweisen, dass sie die Inhalte der Module systemisch verknipfen kénnen und nach
Kenntnissen und Fahigkeiten den komplexen Anforderungen der Laufbahngruppe 2,
erstes Einstiegsamt, der Fachrichtung Polizei gerecht werden.

(3) Zur mundlichen Abschlussprifung sind nur Studierende zugelassen, die alle
Modulprifungen bestanden haben.

(4) Die mundliche Abschlussprifung soll als Gruppenprtfung vor Prifungskommissionen
(§ 48) durchgefuhrt werden. Jede Prufungsgruppe besteht aus héchstens vier
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Studierenden. Die Prifungsdauer betragt grundsatzlich 40 Minuten und soll 45 Minuten je
zu prufender Person nicht Uberschreiten.

(5) Die Prufungskommissionen entscheiden tber die mindliche Prufungsleistung in der
Gesamtschau der Darstellung. Bei unterschiedlicher Bewertung durch die Angehérigen der
jeweiligen Kommission gilt das arithmetische Mittel der Einzelbewertungen.

(6) An der mundlichen Abschlussprufung und der Beratung kénnen Personen, die vom fur
Inneres zustandigen Ministerium beauftragt wurden, als zuhérende Person teilnehmen.
Die das Dekanat leitende Person des Fachbereichs Polizei kann beratend teilnehmen. Die
Prifungskommissionen kénnen dartber hinaus haupt- und nebenamtliche Lehrkrafte der
Fachhochschule fur Verwaltung und Dienstleistung, Fachbereich Polizei und Mitglieder
des Fachbereichsrats fir den Fachbereich Polizei sowie Mitglieder der Personalvertretung
und Gleichstellungsbeauftragte als Zuhdrende an der mindlichen Prifung zulassen.
Sofern von den zu prufenden Studierenden kein Widerspruch erfolgt, kénnen auch
Angehdrige der Folgejahrgange als Zuhdrende zugelassen werden. Bei der mindlichen
Prifung sollen insgesamt nicht mehr als fiunf Zuhérende anwesend sein.

§ 52
Bewertung der Leistungen

(1) Die Noten der einzelnen Leistungen werden durch die jeweiligen prifenden Personen,
in den fachpraktischen Semestern durch die Personen, die fir die Modulkoordination
verantwortlich sind, festgesetzt und dem Prifungsamt tbermittelt. Bei studienbegleitenden
Modulprifungen in den fachtheoretischen Semestern oder Studienabschnitten sowie bei
der Bachelorarbeit und der mindlichen Abschlussprifung ist neben der sachlichen
Richtigkeit und der Qualitat der Begriundung auch die sprachliche Kompetenz und die Art
und Weise der Darstellung maRgeblich. Prifungsleistungen sind innerhalb einer Frist von
héchstens drei Monaten nach naherer Regelung des Prufungsamtes zu bewerten.

(2) Fur die Bewertung sind folgende Punktzahlen und sich daraus ergebende Noten zu
verwenden:

Punkte Note

15 bis 14 Punkte sehr gut,
eine hervorragende Leistung, die den
Anforderungen in besonderem Malie
entspricht,
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10 bis 8 Punkte
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gut,
eine Leistung, die den Anforderungen voll
entspricht,

befriedigend,
eine Leistung, die im Allgemeinen den
Anforderungen entspricht,

ausreichend,

eine Leistung, die zwar Mangel aufweist,
aber im Ganzen den Anforderungen noch
entspricht,

nicht ausreichend,
eine Leistung, die wegen erheblicher Mangel
den Anforderungen nicht mehr gentgt.

(3) Der Gesamtwert der studienbegleitenden Modulprifungen als Teil der Abschlussnote
(§ 55 Absatz 2) wird aus dem mit den Leistungspunkten (ECTS) gewichteten
arithmetischen Mittel der Punktwerte aller Module gebildet.

(4) Die Prufungsleistungen und die Abschlussnote werden bis auf zwei Dezimalstellen
berechnet. Ab- oder Aufrundungen erfolgen nicht.

(5) Der Notenwert ergibt sich aus den Punktzahlen wie folgt:

14,00 und mehr Punkte

11,00 bis 13,99 Punkte

8,00 bis 10,99 Punkte

5,00 bis 7,99 Punkte

0,00 bis 4,99 Punkte

befriedigend,

ausreichend,

nicht ausreichend.
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§ 53
Nichtbestehen und Wiederholung von Prifungen

(1) Der erfolgreiche Abschluss des Studienganges erfordert den Nachweis mindestens
ausreichender Leistungen in allen Prifungsteilen.

(2) Wird eine studienbegleitende Modulprifung, die Bachelorarbeit oder die mindliche
Abschlussprufung mit einer schlechteren Note als ausreichend (§ 52) abgeschlossen,
haben Studierende diesen Priufungsteil nicht bestanden.

(3) Studienbegleitende Modulprifungen in den fachtheoretischen Semestern oder
Studienabschnitten kénnen, soweit sie nicht bestanden werden, nach einer
angemessenen Vorbereitungszeit innerhalb von jeweils acht Wochen oder 16 Wochen fur
die Studierenden des Teilzeitstudiums zweimal wiederholt werden. Die zweite
Wiederholung der studienbegleitenden Modulprifungen kann héchstens mit der Note
~ausreichend” bewertet werden. Wird die Prafung auch bei der zweiten Wiederholung mit
einer schlechteren Note als ,ausreichend” abgeschlossen, ist das Ziel des Studiums
endgultig nicht erreicht. Fur Wiederholungsprifungen ist durch das Prifungsamt eine
Zweitbewertung vorzusehen. § 50 Absatz 6 Satz 4 und 5 gilt entsprechend.

(4) Sind ein oder mehrere Module innerhalb der fachpraktischen Semester mit einer nicht
ausreichenden Modulnote abgeschlossen worden, sind fur das Grundpraktikum
fachbezogene Wiederholungsprifungen vorzusehen. Die Wiederholungsprifungen sind
nach einer angemessenen Vorbereitungszeit innerhalb von acht Wochen abzulegen und
kénnen nach einer erneuten Vorbereitungszeit einmal wiederholt werden. Wird auch die
zweite Wiederholungsprifung mit einer schlechteren Note als ,ausreichend”
abgeschlossen, ist das Ziel des Studiums endgultig nicht erreicht. Ist das Hauptpraktikum
mit einer nicht ausreichenden Modulnote abgeschlossen worden, ist das gesamte
Hauptpraktikum zu wiederholen, wobei jedes Modul, das mit einer nicht ausreichenden
Modulnote abgeschlossen wurde, nur einmal wiederholt werden kann. Ein bereits
bestandenes Modul wird wahrend der Wiederholungsphase in Form einer Hospitation
durchgefuhrt. Wird auch die Wiederholung eines mit einer nicht ausreichenden Modulnote
abgeschlossenen Moduls mit einer schlechteren Note als ,ausreichend” abgeschlossen,
ist das Ziel des Studiums endgultig nicht erreicht.

(5) Soweit die Richtlinien Gber Ablauf und Inhalt des Studiengangs ,Polizeivollzugsdienst
(B.A.)" im Fachbereich Polizei der Fachhochschule fur Verwaltung und Dienstleistung

— Studienordnung, fur Trainings qualifizierte Teilnahmenachweise (§ 49 Absatz 1)
vorsehen, kénnen diese im Falle des Nichtbestehens bis zum Ende des laufenden
Semesters oder Studienabschnitts mehrfach wiederholt werden. Angemessene
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Vorbereitungszeiten sind einzuraumen. Wird die geforderte Leistung auch dann nicht
erbracht, ist das Ziel des Studiums endgultig nicht erreicht. FUr qualifizierte
Teilnahmenachweise in Trainings, die aufgrund der Einhaltung der
Mutterschutzvorschriften unter Berlicksichtigung der besonderen Belange von
Schwangeren und Mattern nicht erbracht werden kénnen, sind Einzelfall bezogene
Regelungen zu treffen.

(6) Die Bachelorarbeit kann, soweit sie nicht bestanden wird, innerhalb von zwei Monaten
oder von vier Monaten fur Studierende des Teilzeitstudiums nach Bekanntgabe der Note
nachgebessert werden. Wird die Arbeit erneut mit einer schlechteren Note als ausreichend
bewertet, ist das Ziel des Studiums nicht erreicht. Eine weitere Nachbesserungs- oder
Wiederholungsmdglichkeit besteht nicht.

(7) Die mundliche Abschlussprifung kann, soweit sie nicht bestanden wird, nach einer
angemessenen Vorbereitungszeit innerhalb eines Zeitraumes von zwei Monaten oder von
vier Monaten fur Studierende des Teilzeitstudiums wiederholt werden. Wird die Prifung
erneut mit einer schlechteren Note als ausreichend bewertet, ist das Ziel des Studiums
nicht erreicht. Eine weitere Wiederholungsmaoglichkeit besteht nicht.

(8) Die Anzahl der Prifungstermine je Modulprifung sowie der mundlichen
Abschlussprufung, die den Studierenden durch das Prifungsamt angeboten werden
mussen, betrdgt maximal 6 Termine, unabhangig davon, ob vorherige Termine aufgrund
von Erkrankung oder aus anderen Griinden nicht angetreten werden konnten, auch wenn
damit nicht die maximal mégliche Anzahl von zwei Wiederholungsprufungen ausgeschopft
wird. Absatz 3 Satz 3 bleibt davon unberihrt.

(9) Die Ergebnisse aller Prufungsleistungen einschliel3lich der Leistungen im Falle der
Wiederholung oder Nachbesserung sowie die Teilnahmebescheinigungen fir Trainings
sind den Studierenden durch das Priufungsamt schriftlich bekannt zu geben und zur
Studienakte zu nehmen.

§ 54
Folgen bei Unregelmé&Rigkeiten, Erkrankung, Versdumnis

(1) Begehen Studierende wahrend einer Prifung einen Tauschungsversuch, leisten aktive
Hilfe zu einem Tauschungsversuch oder begehen schuldhaft eine Stérung, die das
ordnungsgemale Prufungsgeschehen beeintrachtigt, konnen das Prifungsamt oder im
Falle der mundlichen Prufung (§ 51) die Prifungskommission die Studierenden von der
weiteren Teilnahme ausschliel3en und die betreffende Prifungsleistung mit der Note ,nicht
ausreichend” bewerten. Im Falle einer Stérung gilt das jedoch nur, wenn die Studierenden
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das stérende Verhalten trotz Ermahnung nicht einstellen. Das Nichtkenntlichmachen eines
Zitates (Plagiat) kann als Tauschungsversuch gelten.

(2) Sind Studierende durch Krankheit oder sonstige von ihnen nicht zu vertretende
Umstande gehindert, zur Prifung zu erscheinen oder diese vollstandig abzulegen, haben
sie die Hinderungsgriinde in geeigneter Form glaubhaft zu machen. Im Falle der
Erkrankung ist unverziglich ein polizeiarztliches Zeugnis vorzulegen.
Schwangerschaftsbedingte Dienstunfahigkeit steht der Verhinderung durch Krankheit
gleich. In diesem Fall ist ein facharztliches Zeugnis vorzulegen. Eine aus den Grunden des
Absatzes 1 abgebrochene Prufung gilt als nicht abgelegt. Sie muss in angemessener Zeit
nachgeholt werden. Bei Schwangerschaft, Mutterschutz oder der Wahrnehmung
dringender familiarer Verpflichtungen soll das Prifungsamt auf Antrag eine Freistellung
von der Teilnahme an der Prifung ermdglichen. Erscheinen Studierende ohne triftigen
Grund nicht zu einem Prifungstermin, ist die Prufung nicht bestanden. Diese Feststellung
trifft das Prafungsamt.

(3) Studienbegleitende Modulprifungen und Praxistrainings mit Ausnahme von
Hausarbeiten und Bachelorarbeiten werden, soweit sie aufgrund der in Absatz 2
genannten Grunde nicht angetreten werden kénnen, zeithah nach Wegfall des Grundes
nachgeholt. § 53 Absatz 8 bleibt unberthrt. Bei Haus- und Bachelorarbeiten kann die
Bearbeitungszeit aufgrund langerfristiger Ausfalle aus den in Absatz 2 genannten Griinden
auf Antrag verlangert werden. Einzelheiten entscheidet das Prifungsamt.

§ 55
Bestehen der Laufbahnprufung Il

(1) Die Laufbahnprufung Il ist bestanden, wenn das Studium erfolgreich abgeschlossen
wurde.

(2) Die Abschlussnote der Laufbahnprufung Il wird errechnet aus den erreichten
Punktzahlen

1. des arithmetischen Mittels der Modulprifungen mit einer Gewichtung zu 50 %,
2. der Bachelorarbeit mit einer Gewichtung zu 25 % und

3. der mundlichen Prufung mit einer Gewichtung zu 25 %.
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§ 56
Bekanntgabe

(1) Nach erfolgreichem Abschluss der Laufbahnprifung Il werden den Studierenden die
Ergebnisse der Prufungsteile und die Abschlussnote (§ 55 Absatz 2) bekannt gegeben. Sie
erhalten ein Zeugnis (Anlage 3), das von der das Dekanat des Fachbereichs Polizei
fiuhrenden Person unterzeichnet wird, sowie eine Urkunde uber die Verleihung des
akademischen Grades ,Bachelor of Arts“ (Anlage 4), die von der Prasidentin oder dem
Prasidenten der Fachhochschule fur Verwaltung und Dienstleistung unterzeichnet wird.

(2) Ergénzend zu dem Zeugnis nach Absatz 1 erhalten die Studierenden ein Diploma
Supplement mit folgenden Angaben:

1. Abschlussbezeichnung ,Polizeivollzugsdienst (B.A.)",

2. Gesamtergebnis der modulbegleitenden Prufungen,

3. Thema und die Note der Bachelorarbeit,

4. Note der mundlichen Prifung,

5. im Einzelfall erworbene Zertifikate,

6. die Einstufung nach der ECTS-Bewertungsskala:

A flur die besten 10 %,

B fir die nachsten 25 %,

C fur die nachsten 30 %,

D fir die nachsten 25 %,

E fir die nachsten 10 %.

(3) Dartber hinaus wird den Studierenden eine Aufstellung der absolvierten Module und
Teilmodule, der erworbenen Leistungspunkte (ECTS) und der einzelnen Noten ausgestellt
(Transcript of Records).
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(4) Ist die Laufbahnprifung Il nicht bestanden, gibt das Prafungsamt dies der studierenden
Person und dem fur Inneres zustadndigen Ministerium oder der PD AFB schriftlich bekannt.

(5) Je eine Ausfertigung des Zeugnisses oder der Bekanntgabe Uber das Nichtbestehen
der Laufbahnprafung Il wird zur Studienakte und zur Personalakte genommen.

§ 57
Studienakten

(1) Beim Prufungsamt (§ 48) werden Studienakten (§ 8 Absatz 5) geflihrt, in die die
Ergebnisse der Prufungsteile sowie die Durchschriften der durch das Priufungsamt
erteilten Bescheide und des ausgestellten Zeugnisses eingehen.

(2) Die ehemaligen Studierenden kdnnen innerhalb eines Jahres nach Abschluss der
Bachelorprufung ihre Studienakten einsehen.

(3) Die Studienakten sind zehn Jahre aufzubewahren. Die Frist rechnet von Beginn des
auf die Ablegung der Prufung folgenden Jahres an.

§ 58
Anerkennung von Studien- und Prifungsleistungen, Ausnahmeregelung

(1) Studienzeiten, Studienleistungen einschliellich gegebenenfalls berufspraktischer
Tatigkeiten und Prifungsleistungen, die an oder vor einer éffentlichen oder staatlich
anerkannten inlandischen oder auslandischen Hochschule oder Polizeiakademie erbracht
worden sind, werden auf Antrag anerkannt, wenn die Hochschule keine wesentlichen
Unterschiede zu den Leistungen, die sie ersetzen sollen, nachweist. Dabei sind die von
der Kultusministerkonferenz und der Hochschulrektorenkonferenz gebilligten
Aquivalenzabkommen sowie Absprachen im Rahmen von
Hochschulkooperationsvereinbarungen anzuwenden. Der Antrag ist innerhalb des ersten
Studienjahres und rechtzeitig vor den anzuerkennenden Leistungen beim Prufungsamt
des Fachbereichs Polizei einzureichen und durch das Dekanat unter Beteiligung der PD
AFB zu bewerten. Die mit dem Antrag verbundene Verfahrensweise sowie die
einzureichenden Nachweise sind den Richtlinien Gber Ablauf und Inhalt des Studiengangs
~Polizeivollzugsdienst (B.A.)" im Fachbereich Polizei der Fachhochschule fur Verwaltung
und Dienstleistung - Studienordnung zu entnehmen. Das Ergebnis der Bewertung ist dem
Fachbereichsrat Polizei mit einer Empfehlung zur Priufung vorzulegen, der dem fir Inneres
zustandigem Ministerium nach Prifung einen Vorschlag zur Anerkennung unterbreitet.
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(2) Das fur Inneres zustandige Ministerium kann auf Vorschlag des Fachbereichsrates fir
den Fachbereich Polizei in begriindeten Fallen Abweichungen vom Studienverlauf, den
Studienplanen und den Prifungsgrundlagen zulassen, wenn dies fur die Durchfuhrung des
Studiums oder der Prifung erforderlich ist.

Abschnitt 6
Ubergangs- und Schlussvorschriften

§ 59
Ubergangsregelung

Verbeamtete Personen, deren Vorbereitungsdienst oder Einfuhrungszeit vor dem
1. August 2025 begonnen hat, werden nach den bisher geltenden Vorschriften ausgebildet
und gepruft.

§ 60
Anlagen

Die Anlagen 1 bis 5 sind Bestandteil dieser Verordnung.

§ 61
Inkrafttreten, AuRerkrafttreten

(1) Diese Verordnung tritt mit Wirkung zum 1. August 2025 in Kraft.

(2) Mit gleicher Wirkung tritt die Ausbildungs- und Prufungsordnung Polizei vom 16. April
2012 (Amtsbl. Schl.-H. S. 378), zuletzt gedndert durch Verordnung vom 2. Dezember 2021
(GVOBI. Schl.-H. S. 1413), auler Kraft.

Die vorstehende Verordnung wird hiermit ausgefertigt und ist zu verkiinden.
Kiel, 27. August 2025
Dr. Sabine Sutterlin-Waack

Ministerin
fur Inneres, Kommunales, Wohnen und Sport
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Anlage 1 (zu § 19 Absatz 1)

&

Polizeidirektion flir Aus- und Fortbildung
und fur die Bereitschaftspolizei
Schleswig-Holstein

Zwischenzeugnis

(Vor- und Familienname) (Amtsbezeichnung)

(Geburtsdatum) (Geburtsort)

hat vom: bis

an der ausbildung fur die Laufbahngruppe 1, zweites Einstiegsamt, der

Fachrichtung Polizei teilgenommen und

mit der Note ( Punkte)

das Ziel dieses Ausbidungsabschnitls erreicht.

Das Ergebnis berechtigt zur Teilnahme am 2./3°. Ausbildungsabschnitt.

(Ort) (Datum)

Die / Der* Vorsitzende
der Bewertungskonferenz

Swegel
der Ausbildungsstelle

* Nchtzutreffendes bitte streichen
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Anlage 2 (zu § 37 Absatz 1)

&

Polizeidirektion fiir Aus- und Fortbildung
und fir die Bereitschaftspolizei
Schleswig-Holstein

Das Priifungsamt

Zeugnis
(Vor-und Familienname) (Amtsbezeichnung)
(Geburtsdatum) (Geburtsort)

hatam:

die in der Landesverordnung (ber die Ausbildung und Priifung fiir die Laufbahnen der Fach-

richtung Polizei (APO-Pol) vom (GVOBI. Schl.-H. )
vorgeschriebene

Laufbahnpriifung 1
mit der Note ( Punkte) bestanden.

Ihr / Inm* ist damit die Befahigung fiir die Laufbahngruppe 1, zweites Einstiegsamt,
der Fachrichtung Polizei zuerkannt worden.

(Ort) (Datum)

Die / Der* Vorsitzende
der Prufungskommission

Siegel
der Ausbildungsstelle

* Nichtzutreffendes bitte streichen



Gesetz- und Verordnungsblatt fir Schleswig-Holstein
2025/111 vom 29. August

Anlage 3 (zu § 56 Absatz 1)

FHVD

Fachhochschule fiir Verwaltung
und Dienstleistung

Korperschaft des &ffentlichen Rechts

ZEUGNIS

uber die Bachelorprifung

«Vorname» «Nachname»

geb. am «Geburtsdatum» in «Geburtsort»

hat am «Tag_der_Priufung»

den Studiengang

Polizeivollzugsdienst (B.A.)

und damit die in der Landesverordnung Uber die Ausbildung und Priifung fir
die Laufbahnen der Fachrichtung Polizei (APO-Pol) vom

«Datum_und_Fundstelle_der_aktuell_geltenden_Landesverordnung»
vorgeschriebene

Laufbahnpriifung Il
mit der Note «Note_Endergebnis» («Endergebnis» Punkte) bestanden.

Ihm*lhr ist damit die Befahigung flur die Laufbahngruppe 2, erstes Einstiegs-
amt, der Fachrichtung Polizei zuerkannt worden.

Altenholz, «Datum»

«Unterschrift und Siegel»

«Name»
Dekanin des Fachbereichs Polizei
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Anlage 4 (zu § 56 Absatz 1)

FHVD®

Fachhochschule fur Verwaltung

und Dienstleistung

Bachelorurkunde

|«Anrede» «Vorname» «Nachname»

geb. am «Geburtsdatum» in «Geburtsort»
hat den akkreditierten Studiengang Bachelor of Arts

Polizeivollzugsdienst

an der Fachhochschule far Verwaltung und Dienstleistung
- Fachbereich Polizei -
mit Erfolg abgeschlossen.

Auf Grund dessen wird ihm*ihr der akademische Grad

Bachelor of Arts abgekurzt B.A. verliehen.

«Unterschrift und Siegel»
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Anlage 5 (zu § 16 und § 49 Absatz 1)

Mindestanforderungen zur Erlangung von Leistungsscheinen und qualifizierten
Teilnahmenachweisen

(1) Wahrend der Ausbildung und des Studiums sind Leistungsscheine oder qualifizierte
Teilnahmenachweise zu erbringen. Sie dienen als Nachweis, dass bei den Auszubildenden
und Studierenden ein Mindestmal} der dort beschriebenen und notwendigen
Kompetenzen vorhanden ist. Zur Erlangung von Leistungsscheinen und qualifizierten
Teilnahmenachweisen sind jeweils die nachfolgenden Mindestanforderungen zu erfullen.

(2) Die naheren Einzelheiten zu den Leistungsscheinen oder zu den qualifizierten
Teilnahmenachweisen ergeben sich aus:

1. den Richtlinien Gber Ablauf und Inhalt der Ausbildung fur die Laufbahngruppe 1,
zweites Einstiegsamt bei der Polizeidirektion fur Aus- und Fortbildung und fir die
Bereitschaftspolizei - Ausbildungsordnung,

2. den Richtlinien Gber Ablauf und Inhalt des Studiengangs ,Polizeivollzugsdienst (B.A.)"
im Fachbereich Polizei der Fachhochschule fur Verwaltung und Dienstleistung -
Studienordnung.

Laufbahngruppe 1, 2. Einstiegsamt

Leistungsscheine sind in folgenden Fachern in der Grundausbildung zu erbringen:

1. Deutsch, Rechtschreibung

Mindestanforderung:
30 Punkte bei 6 zu wertenden Diktaten

2. Englisch

(gegebenenfalls auch Nachweis Uber Kenntnisse einer anderen Fremdsprache)
Mindestanforderung:

ausreichende Leistungen (5 Punkte) im Fach Englisch oder Nachweis tber
Kenntnisse in einer anderen Fremdsprache

3. Sport

Fur die Erlangung des Leistungsscheins im Fach Sport sind die jeweiligen
Mindestanforderungen in den Teildisziplinen ,Konditionsfordernde Sportart* und
~>chwimmen und Retten® zu erfullen.
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.Konditionsférdernde Sportart® Mindestanforderung:
5000 Meter Lauf auf einer Aschen- oder Tartanbahn, auf einem Sportplatz oder in
einem Sportstadion, in nachfolgender Zeit:

5000 m bis 29 Jahre 30 bis 34 Jahre |35 bis 39 Jahre |40 bis 44 Jahre
Laufen

Frauen 28:45 min. 29:30 min. 29:45 min. 31:35 min.
Manner 24:00 min. 25:30 min. 26:50 min. 27:35 min.

oder alternativ

1000 Meter Schwimmen in einer Schwimmbhalle, auf einer 25 Meterbahn in
nachfolgender Zeit:

1000 m bis 29 J. 30 bis 34 J. 35 bis 39 J. 40 bis 44 J.
Schwimmen

Frauen 25:00 min. 27:30 min. 29:30 min. 31:00 min.
Manner 23:00 min. 25:30 min. 27:30 min. 29:00 min.

~ochwimmen und Retten“ Mindestanforderung:
Rettungsibung, nachgewiesen in einer Prifung, in nachfolgender Zeit:

3:00 min.
3:15 min.

Manner
Frauen

Polizeispezifische Kraftfahrtausbildung Klasse B

Mindestanforderung:
Erfolgreich absolvierte Prifung einer nicht nur auf Automatikgetriebe beschrankten
Dienstfahrerlaubnis der Klasse B.

Leistungsscheine sind in folgenden Fachern in der Fachausbildung zu erbringen:

Informationsmanagement
Mindestanforderung:

1. jeweils 5 Punkte in den schriftlichen Leistungen in den Ausbildungsblécken
polizeiliche Vorgangsbearbeitung sowie polizeiliche Informationssysteme (IM-
Test),

2. Nachweis von mindestens ausreichenden Kenntnissen in folgenden

Bereichen:
a. Arbeitszeiterfassung,
b. OowI 21,
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C. UmoPol,

d. Bodycam.

2. Polizeipraktische Ausbildung

Mindestanforderung:

1

Erfolgreich absolvierte Kontrollibungen flr die im polizeilichen Einzeldienst
standardmaliig verwendeten Waffen gemal PDV 211,

Erfolgreich absolvierter Schusswaffengebrauchstest (Nachweis tber
ausreichende Rechtskenntnisse Uber den Vollzug polizeilicher MalRnahmen,
die Schusswaffengebrauchsbestimmungen des Landesverwaltungsgesetzes,
die Notwehrrechte sowie die Voraussetzungen zum Fihren dienstlich
zugewiesener Schusswaffen),

Erfolgreich absolvierte Einsatztrainingslage unter Prifungsbedingungen,
Erfolgreich absolvierte ESV-Prufung,

Nachweis von mindestens ausreichenden Kenntnissen in folgenden
Ausbildungsteilen:

a. Pfefferspray,

b. EMS, EKA,

€: DEIG,

d. Sicherer Umgang, Handhabung mit bzw. von Schusswaffen.

Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt

Soweit Trainings des 2. Semesters (Grundpraktikum) an qualifizierte Teilnahmenachweise
gebunden sind, gelten fur die Nachweise nachfolgend aufgefiihrte Mindestanforderungen:

Praxistraining 1 - Sport und korperliche Fitness

Fur die Erlangung des qualifizierten Teilnahmenachweises sind die jeweiligen
Mindestanforderungen in den Teildisziplinen ,Konditionsférdernde Sportart® und
~>chwimmen und Retten” zu erfullen.

~Konditionsférdernde Sportart* Mindestanforderung:
5000 Meter - Lauf auf einer Aschen- oder Tartanbahn auf einem Sportplatz oder in
einem Sportstadion in nachfolgender Zeit:

5000 m bis 29 Jahre 30 bis 34 Jahre |35 bis 39 Jahre |40 bis 44 Jahre
Laufen
Frauen 28:45 min. 29:30 min. 29:45 min. 31:35 min.
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Manner

24:00 min.

25:30 min.

26:50 min.

27:35 min.

oder alternativ

1000 Meter Schwimmen in einer Schwimmhalle, auf einer 25 Meterbahn in
nachfolgender Zeit:

1000 m bis 29 J. 30 bis 34 J. 35 bis 39 J. 40 bis 44 J.
Schwimmen

Frauen 25:00 min. 27:30 min. 29:30 min. 31:00 min.
Manner 23:00 min. 25:30 min. 27:30 min. 29:00 min.

~ochwimmen und Retten“ Mindestanforderung:

Rettungsibung, nachgewiesen in einer Prifung, in nachfolgender Zeit:

Manner

3:00 min.

Frauen

3:15 min.

Praxistraining 2 - Einsatzbezogene Selbstverteidigung

Mindestanforderung:
Nachweis der Beherrschung der Abwehr- und Zugriffstechniken in einer Prifung

Praxistraining 3 - Praktischer Umgang mit Waffen

Mindestanforderungen:

1. Erfolgreich absolvierte Kontrollibungen flur die im polizeilichen Einzeldienst
standardmaliig verwendeten Waffen gemal PDV 211,

2. Erfolgreich absolvierter Schusswaffengebrauchstest (Nachweis tUber
ausreichende Rechtskenntnisse Uber den Vollzug polizeilicher MalRinahmen,
die Schusswaffengebrauchsbestimmungen des Landesverwaltungsgesetzes,
die Notwehrrechte sowie die Voraussetzungen zum Fihren dienstlich
zugewiesener Schusswaffen),

3. Nachweis von mindestens ausreichenden Kenntnissen in folgenden
Ausbildungsteilen:

a.
b.
C.

d.

Praxistraining 4 - Informationstechnik, Informationsmanagement

Pfefferspray,
EMS, EKA,
DEIG,

Sicherer Umgang, Handhabung mit bzw. von Schusswaffen.
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Mindestanforderung:

1. Jeweils 5 Punkte in den schriftlichen Leistungen in den Ausbildungsblécken
polizeiliche Vorgangsbearbeitung sowie polizeiliche Informationssysteme (IM-

Test),
2. Nachweis von mindestens ausreichenden Kenntnissen in folgenden
Bereichen:
a. Arbeitszeiterfassung,
b. OowI 21,
C. UmoPol,
d. Bodycam.

Praxistraining S - Polizeispezifische Kraftfahrtausbildung Klasse B

Mindestanforderung:

Erfolgreich absolvierte Prifung einer nicht nur auf Automatikgetriebe beschrankten
Dienstfahrerlaubnis der Klasse B.

Praxistraining 6 - Erste Hilfe

Mindestanforderung:

Nachweis der Kenntnis Uber die unterschiedlichen Anlasse zur Erste-Hilfe-
Leistung und die daraus erwachsenen Pflichten fiir ein sofortiges Handeln durch
erfolgreiche Teilnahme am Erste-Hilfe-Lehrgang.



