
 

 
 
 
 
 

 
 
 

Ergebnis und Bewertungsgrundlage 
für die Prüfungsleistung „Präsentation“  

 
Modul:  ______ 

 
Name, Vorname: ___________________________________________________ 

 
Lehrgruppe:  ______________ 

 
Thema:  siehe Anlage 

 
    
 
 

 
Ergebnis der Präsentation in der  
Gesamtschau gem. § 49 Abs. 4 APO-POL 
 

 

______________ Punkte 
 

 
Bei unterschiedlicher Bewertung (nur dann auszufüllen) der Prüfer/innen für die 
Präsentationsprüfung insgesamt gilt das arithmetische Mittel der Einzelbewertungen: 
 
 

Name Prüfer/in: Ergebnis: 

 
1.  
 

 

 

2. 

 

 
 
Ergebnis der Präsentation 
 

 
 

______________ Punkte 

 
 
 

________________________  ______________________________________ 
Datum      Name (Druckbuchstaben) + Unterschrift Prüfer/in 1 

 
 
       ______________________________________ 
       Name (Druckbuchstaben) + Unterschrift Prüfer/in 2 
 
 

 
 

15-14 Punkte = sehr gut, 13,99-11 Punkte = gut, 10,99-8 Punkte = befriedigend, 7,99-5 Punkte = ausreichend,  
4,99-0 Punkte = nicht ausreichend 



  

Fach:                                      Bewertung Fach 1 (Vortrag und Nachfrage)  = 2/3 der Gesamtnote) 
Anteil an 
Bewertung 

Kriterien und Merkmale 1 
++ 

2 
+ 

3 
 

4 
- 

5 
- - 

Bemerkungen 
(verpflichtend!) 

 Vortrag (15 Minuten) 

 
Inhaltliche 
Aspekte  

des Vortrags  
Fach 1 

 
50% 

Inhalt 
(sachlich richtig 
und 
selbstständiger 
Zugang zum 
Thema) 

• klarer Aufgabenbezug 

• vollständig + sachlich richtig  

• Schwerpunktsetzung 

• Kreativität/Eigenständigkeit 
(sofern relevant) 

• Transferleistungen 
(Anwendung des erlernten 
Wissens)  

      

 
 
 
 
 

Formale und 
didaktische 

Aspekte  
des Vortrags 

Fach 1 
 

25% 

Strukturierung 
(Aufbau und 
Zeitplanung) 

• Qualität der Gliederung  

• roter Faden 

• Zeitplanung 

      

Medieneinsatz 
(Auswahl und 
Gestaltung) 
 
 

• sinnvolle und umsichtige 
Auswahl der Medien 

• übersichtlich, klar strukturiert  

• gut lesbar 

• Kreativität  

      

Verständlichkeit 
und Auftreten  
(Rhetorik und 
Kommunikation) 

• Präzision  

• Nachvollziehbarkeit/ 
Verständlichkeit 

• Sprache/ 
Ausdrucksvermögen 

• Lautstärke/Tempo 

• Augenkontakt 

• Motivation 

• nahezu freier Vortrag 

• souveränes, glaubwürdiges, 
selbstbewusstes Auftreten 

      

Inhaltliche 
Aspekte 

 der Nachfrage 
Fach 1 

 
25% 

Prüfungs-
gespräch  
(5 Minuten) 

• vollständige und sachlich 
richtige Beantwortung  

• souveräne Beantwortung  

• Transferleistungen 
(Anwendung des erlernten 
Wissens) 

      

 

Bewertung Vortrag und Prüfungsgespräch Fach 1 

 
    Prozentpunkte:              Notenpunkte: 

 

Fach:                                        Bewertung Fach 2 = 1/3 der Gesamtnote) 
Prüfungs-
gespräch 
(10 Minuten) 

• vollständige und sachlich richtige Beantwortung  

• souveräne Beantwortung   

• Transferleistungen (Anwendung des erlernten 
Wissens) 

      

 

Bewertung Prüfungsgespräch Fach 2 

 
     Prozentpunkte:           Notenpunkte: 

 

 

Umrechnungstabelle %-Punkte - Notenpunkte: 

 %-

Punkte  

0 - 

12,5 

13 -

24,5 

25 -

33,5 

34 -

41,5 

42 -

49,5 

50 -   

54,5 

55 -

58,5 

59 -   

62,5 

63 -   

67,5 

68 -

71,5 

72 -

75,5 

76 -

80,5 

81 -

84,5 

85 -

88,5 

89 -

94,5 

95 - 

100 

Noten-

punkte 
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

Note nicht ausreichend ausreichend befriedigend gut sehr gut 

 

 
Hilfsrechnung: 
 

Fach 1: %-Punkte (Vortrag und Prüfungsgespräch) x 2                           x 2 =                      %-Punkte                                         

Fach 2: %-Punkte Prüfungsgespräch                                                         %-Punkte             

Gesamtprozentpunkte geteilt durch 3                            : 3 =                       %-Punkte 

Gesamtschau gem. § 49 Abs. 4 APO-POL     Notenpunkte:  

 


